
COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA092 EXTRA 7 SAB Oficina de Informática 08:00:00 11:00:00

SA057 EXTRA 2 SEG Estratégias de Produção 19:00:00 22:30:00

SA100 EXTRA 2 SEG Recrutamento, Seleção e Desenv. Pessoas 19:00:00 22:30:00

SA062 EXTRA 3 TER Metodos Quantitativos II -MQ2 19:00:00 22:30:00

SA097 EXTRA 3 TER Princípios de Finanças 19:00:00 22:30:00

CM300 N3 2 SEG CM300 - Introdução ao Cálculo 19:00:00 22:30:00

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

HC250 M1 2 SEG HC250 - Teoria Social e Organizações 07:30:00 11:30:00 215

CM300 M1 3 TER CM300 - Introdução ao Cálculo 07:30:00 09:10:00 215

CE003 M1 3 TER CE003 - Estatística II 09:30:00 11:10:00 215

SA047 M1 6 SEX SA047 - Fundamentos da Gestão Organizacional (50) 07:30:00 11:30:00 215

CE003 M1 5 QUI CE003 - Estatística II 07:30:00 09:10:00 215

CM300 M1 5 QUI CM300 - Introdução ao Cálculo 09:30:00 11:10:00 215

SA068 M1 4 QUA SA068 - Ética na Organizações 07:30:00 11:30:00 215

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA047 M2 2 SEG SA047 - Fundamentos da Gestão Organizacional 07:30:00 11:30:00 216

CE003 M2 3 TER CE003 - Estatística II 07:30:00 09:10:00 216

CM300 M2 3 TER CM300 - Introdução ao Cálculo 09:30:00 11:10:00 216

SA068 M2 4 QUA SA068 - Ética na Organizações 07:30:00 11:30:00 216

CM300 M2 5 QUI CM300 - Introdução ao Cálculo 07:30:00 09:10:00 216

CE003 M2 5 QUI CE003 - Estatística II 09:30:00 11:10:00 216

HC250 M2 6 SEX HC250 - Teoria Social e Organizações 07:30:00 11:30:00 216

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA068 N1 2 SEG SA068 - Ética na Organizações 18:30:00 22:30:00 215

CM300 N1 3 TER CM300 - Introdução ao Cálculo 18:30:00 20:40:00 215

HC250 N1 3 TER HC250 - Teoria Social e Organizações 20:50:00 22:30:00 215

CE003 N1 4 QUA CE003 - Estatística II 18:30:00 22:30:00 215

HC250 N1 5 QUI HC250 - Teoria Social e Organizações 18:30:00 20:40:00 215

CM300 N1 5 QUI CM300 - Introdução ao Cálculo 20:50:00 22:30:00 215

SA107 N1 6 SEX SA107 - Fundamentos da Gestão Organizacional (EaD) 18:30:00 22:30:00 215



COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA068 N2 4 QUA SA068 - Ética na Organizações 18:30:00 22:30:00 216

HC250 N2 3 TER HC250 - Teoria Social e Organizações 18:30:00 20:40:00 216

CM300 N2 3 TER CM300 - Introdução ao Cálculo 20:50:00 22:30:00 216

SA047 N2 2 SEG SA047 - Fundamentos da Gestão Organizacional 18:30:00 22:30:00 216

CM300 N2 5 QUI CM300 - Introdução ao Cálculo 18:30:00 20:40:00 216

HC250 N2 5 QUI HC250 - Teoria Social e Organizações 20:50:00 22:30:00 216

CE003 N2 6 SEX CE003 - Estatística II 18:30:00 22:30:00 216

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA057 M1 7 SAB SA057 - Estratégias de Produção 08:00:00 12:00:00 206

SA062 M1 2 SEG SA062 - Metodos Quantitativos II -MQ2 07:30:00 11:30:00 206

SA059 M1 3 TER SA059 - Gestão do Capital Circulante 07:30:00 11:30:00 206

SA100 M1 4 QUA SA100 - Rec., Seleção e Desenvolvimento de Pessoas 07:30:00 11:30:00 206

SA049 M1 5 QUI SA049 - Empreendedorismo e Criação de Novos Negócios 07:30:00 11:30:00 206

SA060 M1 6 SEX SA060 - Planejamento Tributário 07:30:00 11:30:00 206

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA062 M2 7 SAB SA062 - Metodos Quantitativos II -MQ2 08:00:00 12:00:00 214

SA059 M2 2 SEG SA059 - Gestão do Capital Circulante 07:30:00 11:30:00 214

SA100 M2 3 TER SA100 - Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas 07:30:00 11:30:00 214

SA049 M2 4 QUA SA049 - Empreendedorismo e Criação de Novos Negócios 07:30:00 11:30:00 214

SA060 M2 5 QUI SA060 - Planejamento Tributário 07:30:00 11:30:00 214

SA057 M2 6 SEX SA057 - Estratégias de Produção 07:30:00 11:30:00 214

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA060 N1 7 SAB SA060 - Planejamento Tributário 08:00:00 12:00:00 205

SA062 N1 2 SEG SA062 - Metodos Quantitativos II -MQ2 18:30:00 22:30:00 206



SA057 N1 3 TER SA057 - Estratégias de Produção 18:30:00 22:30:00 206

SA100 N1 4 QUA SA100 - Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas 18:30:00 22:30:00 206

SA049 N1 5 QUI SA049 - Empreendedorismo e Criação de Novos Negócios 18:30:00 22:30:00 206

SA059 N1 6 SEX SA059 - Gestão do Capital Circulante 18:30:00 22:30:00 206

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA049 N2 7 SAB SA049 - Empreendedorismo e Criação de Novos Negócios 08:00:00 12:00:00 203

SA059 N2 2 SEG SA059 - Gestão do Capital Circulante 18:30:00 22:30:00 214

SA062 N2 3 TER SA062 - Metodos Quantitativos II -MQ2 18:30:00 22:30:00 214

SA060 N2 4 QUA SA060 - Planejamento Tributário 18:30:00 22:30:00 214

SA057 N2 5 QUI SA057 - Estratégias de Produção 18:30:00 22:30:00 214

SA100 N2 6 SEX SA100 - Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas 18:30:00 22:30:00 214

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

HP228 M1 2 SEG HP228 - Fund Psicológicos do Comp Humano nas Organizações 07:30:00 11:30:00 203

SA070 M1 3 TER SA070 - Planejamento e Estratégia de Marketing 07:30:00 11:30:00 203

SA071 M1 4 QUA SA071 - Decisão de Investimento 07:30:00 11:30:00 217

SA069 M1 5 QUI SA069 - Logistica de Distribuicao 07:30:00 11:30:00 203

SA072 M1 6 SEX SA072 - Administração Estratégica 07:30:00 11:30:00 203

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA070 M2 2 SEG SA070 - Planejamento e Estratégia de Marketing 07:30:00 11:30:00 205

HP 228 M2 3 TER HP228 - Fund Psicológicos do Comp Humano nas Organizações 07:30:00 11:30:00 205

SA072 M2 4 QUA SA072 - Administração Estratégica 07:30:00 11:30:00 205

SA071 M2 5 QUI SA071 - Decisão de Investimento 07:30:00 11:30:00 217

SA069 M2 6 SEX SA069 - Logistica de Distribuicao 07:30:00 11:30:00 205

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

HP228 N1 2 SEG HP228 - Fund Psicológicos do Comp Humano nas Organizações 18:30:00 22:30:00 203

SA069 N1 3 TER SA069 - Logistica de Distribuicao 18:30:00 22:30:00 203

SA070 N1 4 QUA SA070 - Planejamento e Estratégia de Marketing 18:30:00 22:30:00 203

SA071 N1 5 QUI SA071 - Decisão de Investimento 18:30:00 22:30:00 203

SA109 N1 6 SEX SA109 - Administração Estratégica (EaD) 18:30:00 22:30:00 217



COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA070 N2 2 SEG SA070 - Planejamento e Estratégia de Marketing 18:30:00 22:30:00 205

HP228 N2 3 TER HP228 - Fund Psicológicos do Comp Humano nas Organizações 18:30:00 22:30:00 205

SA071 N2 4 QUA SA071 - Decisão de Investimento 18:30:00 22:30:00 205

SA072 N2 5 QUI SA072 - Administração Estratégica 18:30:00 22:30:00 217

SA069 N2 6 SEX SA069 - Logistica de Distribuicao 18:30:00 22:30:00 205

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA078 M1 2 SEG SA078 - Tópicos Especiais de Operacoes e Logistica 07:30:00 11:30:00 230

SA081 M1 2 SEG SA081 - Tópicos Especiais de Finanças 07:30:00 11:30:00 201

SA101 M1 3 TER SA101 - Tópicos Especiais em Administração Pública 07:30:00 11:30:00 201

SA082 M1 4 QUA SA082 - Tópicos Especiais em Análise Organizacional 07:30:00 11:30:00 201

SA079 M1 5 QUI SA079 - Tópicos Especiais de Administração de Pessoas 07:30:00 11:30:00 201

SA080 M1 6 SEX SA080 - Tópicos Especiais de Marketing 07:30:00 11:30:00 201

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA080 M2 2 SEG SA080 - Tópicos Especiais de Marketing 07:30:00 11:30:00 202

SA079 M2 3 TER SA079 - Tópicos Especiais de Administração de Pessoas 07:30:00 11:30:00 202

SA101 M2 3 TER SA101 - Tópicos Especiais em Administração Pública 07:30:00 11:30:00 230

SA078 M2 4 QUA SA078 - Tópicos Especiais de Operacoes e Logistica 07:30:00 11:30:00 202

SA082 M2 5 QUI SA082 - Tópicos Especiais em Análise Organizacional 07:30:00 11:30:00 202

SA081 M2 6 SEX SA081 - Tópicos Especiais de Finanças 07:30:00 11:30:00 202

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA078 N1 2 SEG SA078 - Tópicos Especiais de Operacoes e Logistica 18:30:00 22:30:00 202

SA079 N1 3 TER SA079 - Tópicos Especiais de Administração de Pessoas 18:30:00 22:30:00 202

SA082 N1 4 QUA SA082 - Tópicos Especiais em Análise Organizacional 18:30:00 22:30:00 202

SA080 N1 5 QUI SA080 - Tópicos Especiais de Marketing 18:30:00 22:30:00 230

SA101 N1 5 QUI SA101 - Tópicos Especiais em Administração Pública 18:30:00 22:30:00 202

SA081 N1 6 SEX SA081 - Tópicos Especiais de Finanças 18:30:00 22:30:00 202

COD_DISCIPLINA COD_TURMA DIA_SEMANA NOME_DISCIPLINA HR_INICIO HR_FIM SALA

SA101 N2 2 SEG SA101 - Tópicos Especiais em Administração Pública 18:30:00 22:30:00 202

SA080 N2 3 TER SA080 - Tópicos Especiais de Marketing 18:30:00 22:30:00 202

SA081 N2 4 QUA SA081 - Tópicos Especiais de Finanças 18:30:00 22:30:00 202



SA079 N2 5 QUI SA079 - Tópicos Especiais de Administração de Pessoas 18:30:00 22:30:00 202

SA082 N2 6 SEX SA082 - Tópicos Especiais em Análise Organizacional 18:30:00 22:30:00 202

































































 




























































