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EDITAL

SELECAO DE ESTAGIO 01/2022

O NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO, por intermédio da SECAO DE COMPRAS E
LICITACOES e da SECAO DE CONTRATOS da Segdo Judiciaria do Parana - Subsecdo Judiciaria de
Curitiba, comunica aos interessados a abertura de processo seletivo para o preenchimento de 2 (duas)
vagas de estagio e formacdo de cadastro de reserva, destinada aos estudantes dos cursos superiores
de Administracdo e Gestao da Informacao, para inicio a partir de julho de 2022, nos termos da
Resolucao n.° 208, de 04 de outubro de 2012, e nos termos da Instru¢do Normativa 34 do TRF/4* Regido,
de 24 de novembro de 2016.

Inscricoes: 20/06/2022 a 08/07/2022
Provas: 13/07/2022 - podendo ser adiada para 20/07/2022.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Escolaridade/Pré-requisito: o candidato devera estar regularmente matriculado e cursando faculdade

na area de Administracio ou Gestio da Informacio, faltando no minimo 2 anos para sua conclusio

(conclusio prevista apos junho de 2024). A vaga ofertada exige conhecimentos basicos em editor de
texto (Microsoft Word), planilha de calculo (Microsoft Excel) e Internet.

2. Bolsa de estagio: O académico/estagiario recebera, a titulo de bolsa, a importancia mensal de R$
1.050,00 (um mil e cinquenta reais), conforme Portaria 604/2021, de 27 de agosto de 2021, da Presidéncia
do Tribunal Regional Federal da 4* Regido.

3. Auxilio transporte: O académico/estagiario receberd, a titulo de auxilio transporte, a importancia de
RS 11,00 (onze reais) por dia de estagio presencial, conforme Portaria 417/2022, de 30 de maio de 2022,
da Presidéncia do Tribunal Regional Federal da 4* Regido;

4. Jornada de Estagio: 20 horas semanais, a serem cumpridas de segunda a sexta-feira no periodo da
tarde (entre 13:00 e 19:00h, em horério a combinar com a chefia imediata).

5. Vagas Ofertadas: 02 (duas) vagas para preenchimento imediato, e cadastro de reserva para eventual
vaga que surgir no decorrer do prazo de validade do edital, observando-se a ordem final de classificacao.

5.1. Atribuicdes: As atividades a serem desenvolvidas pelo ocupante da vaga compreendem:

- Prestar informacdes aos clientes internos e externos, a respeito de assuntos relacionados ao trabalho (por
telefone e e-mail);

- Elaborar documentos diversos: relatorios, planilhas, redagdo oficial, informagdes processuais, mensagens
eletronicas, etc.;

- Auxiliar a execu¢do do levantamento de necessidades dos servidores e demais interessados na area de
compras ¢ apoio administrativo;

- Realizar tabulagdes, estatisticas, graficos e elaborar relatorios referentes a contratagdes publicas;



- Analisar preliminarmente documentos encaminhados por servidores ou empresas;
- Demais atividades determinadas pelo supervisor hierarquico.

- E vedado ao estudante participar simultaneamente em mais de um programa de estagio desenvolvido no
ambito da Justica Federal de 1° e 2° Graus da 4 Regido ou em qualquer outra Institui¢ao, sob pena de
imediato desligamento (Art. 30 da IN 34/TRF4).

I1. DAS INSCRICOES

1. As inscri¢des, gratuitas, estardo abertas no periodo de 20 de junho a 8 de julho, devendo ser
efetuadas mediante encaminhamento, para o e-mail compras@)jfpr.jus.br, do Curriculum Vitae do

candidato e das seguintes informacades:
a) Nome;

b) RG e CPF;

¢) Telefones (fixo e celular);

d) E-mail;

e) Nome do curso;

f) Faculdade;

g) Periodo em que estd matriculado;

h) Prazo restante para se formar;

1.1. A prova sera aplicada de forma online, e o candidato devera certificar-se que tera acesso, no dia
e horario das provas, a computador com acesso a internet, a programa editor de texto e de planilhas
(preferencialmente Microsoft Word e Excel), e cimera ou scanner para envio da redacio, que
devera ser manuscrita. Caso verifique que ndo tera acesso a tais recursos no dia da prova devera, no
momento de sua inscriciio, requerer a realiza¢ao de prova presencial.

2. Serdo considerados importantes, entre outros aspectos: conhecimentos basicos dos programas do pacote
Microsoft Office, boa redacdo, interesse em trabalhos de rotina da Administracdo Publica, pontualidade,
responsabilidade e organizacao.

3. Devem-se considerar, ainda, os demais requisitos necessarios para a realizagdo de estagios na Justica
Federal: realizar cadastro no CIEE/PR; ter idade minima de 18 anos; estar cursando, para esta vaga, o
ensino superior; ndo estar realizando estagio ndo-obrigatorio em outra Instituicdo; ndo possuir vinculo
profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados que atuem em processos neste 0rgao;
ndo possuir vinculo de parentesco com magistrado ou com servidor investido em cargo de dire¢do ou de
assessoramento desta Secao Judiciaria.

4. Sera possivel, a qualquer tempo, a anulagdo da inscri¢do, do teste ou da admissdo do candidato, desde
que verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades na prova ou documentos.

5. A inscri¢do do candidato implicard a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

II1. DA PRESTACAO DO TESTE

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O processo seletivo serd realizado em etapa tunica, compreendendo:
1.1.1. Prova discursiva, com valor de 30 pontos.

1.1.2. Prova pratica em editor de texto Word, com valor de 30 pontos.

1.1.3. Prova pratica em planilha Excel, com valor de 40 pontos.

1.2. As provas serao realizadas no dia 13 de julho de 2022 as 14 horas, de forma remota, podendo



esta data ser adiada para o dia 20 de julho de 2022 as 14 horas, caso a Administracdo decida
prorrogar o periodo de inscricoes.

1.2.1. Qualquer alteragdo na data e horario de realizacdo das provas serd comunicada aos candidatos
através do(s) e-mail(s) informado(s) no momento da inscrigao.

1.2.2. E responsabilidade do candidato conferir os comunicados enviados por e-mail, bem como efetuar a
confirmacdo de seu recebimento.

1.3. As provas serdo encaminhadas aos candidatos por e-mail e/ou Whatsapp, com instrugdes para sua
resolucdo e informacdo sobre os canais disponiveis para o esclarecimento de duvidas que porventura
ocorram durante sua realizagao.

1.3.1. Para a realizacdo das provas, sera necessario que o candidato utilize um computador ou notebook
com acesso a internet e certifique-se de que podera efetuar a resolugdo das provas praticas em programa de
edicao de planilhas e de edi¢ao de texto (preferencialmente Excel ¢ Word, que sdo os utilizados durante
expediente presencial na Justi¢a Federal do Parana), bem como certifique-se de conseguird encaminhar a
redacao manuscrita através de fotografia ou utilizando scanner.

1.4. O prazo para realizacio da prova é de 4 horas.

1.4.1. A avaliacao das questdes discursivas abrangera o dominio do tema, expresso pela sua compreensao,
fundamentagdo, consisténcia da argumentagdo, o dominio do padrdo culto da lingua portuguesa e dos
principios de produgdo de textos objetivos, claros e coesos.

1.4.2. A avaliagdo das provas praticas em Word e Excel abrangera a inclusdo correta dos dados fornecidos,
execuc¢ao dos comandos solicitados, corre¢ao de eventuais erros propositais nas férmulas ou no modelo de
relatorio, manutencdo da estética dos documentos, atencdo ao que ¢ solicitado, compreensao do que esta
sendo feito e dominio do padrao culto da lingua portuguesa e dos principios de producao de textos
objetivos, claros e coesos.

1.4.3. Os candidatos que ndo alcangarem ao menos metade da nota maxima em qualquer uma das provas
acima elencadas serdo automaticamente desclassificados. Os demais serdo considerados aprovados e serdo
classificados conforme pontuacao obtida.

VI - DA DIVULGACAO

1. O resultado da selegdo sera divulgado em até 5 (cinco) dias apds sua realizacdo no site www.jfpr.jus.br,
sendo a correc¢do das provas encaminhada individualmente aos candidatos que assim o requererem.

V - DISPOSICOES FINAIS
1. O teste tera validade por um ano e meio, a partir da data de divulgacao do resultado final.

2. O candidato aprovado serd contratado pelo periodo de no minimo 01 (um) ano, respeitadas as vagas
existentes e as que surgirem durante o periodo de validade do teste, podendo ser prorrogado o estagio, a
critério das partes, por mais um ano.

3. O candidato assume total responsabilidade sobre a veracidade das informagdes fornecidas no momento
de sua inscri¢ao

4. O envio do e-mail solicitando a participacao neste processo seletivo atesta ciéncia e anuéncia quanto as
condicdes de participagdo constantes neste edital.
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JEI- -:jq Documento assinado eletronicamente por Marcos Venicio Holanda, Supervisor da Se¢io de
assinatura

eletrdnica Compras, em 14/06/2022, as 16:24, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.




Documento assinado eletronicamente por Roberson Klug, Diretor(a) do Niucleo de Apoio
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