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FICHA N21 (permanente)

Disciplina: Direito empresarial e tributario [ Codigo: SAOB0O8
Natureza: ( x ) obrigatéria( ) optativa Semestral (X) Anual ( ) Modular ( )
Pré-requisito: nenhum Co-requisito: nenhum

Modalidade: (x) Presencial ( ) 100% EaD ( ) Parcialmente EaD ___ *C.H.

Padréo (PD): 45h total/3h semanal

Laboratério (LB): 00

CH Total: 60h Campo (CP): 00

Pratica como Componente Curricular (PCC): 00 Estéagio (ES): 00

CH semanal: 4h Orientada (OR): 15h total/1h semanal

Pratica Especifica (PE): 00

Estagio de Formagao Pedagodgica (EFP): 00

EMENTA

Direito empresarial: Direito societario. Contratos. Propriedade Intelectual. Concorréncia Desleal. Faléncias e
recuperacdo de empresas. Direito Tributario: Introdugdo ao Sistema Tributario Nacional. Tributos. Principios
Constitucionais Tributarios.

BIBLIOGRAFIA BASICA (minimo 3 titulos)
COELHO, F. U. Novo Manual de Direito Comercial. S3o Paulo: Thomson Reuters, Revista dos Tribunais. 312
Edigao. 2019.

BERTOLDI, M.; RIBEIRO, M. C. P. Curso Avangado de Direito Comercial. Sao Paulo: RT Nova Edigao, 2020.

TOKARS, F. Primeiros Estudos De Direito Empresarial: Teoria Geral, Direito Societario, Titulos De Crédito,
Direito Falimentar E Contratos Empresariais. Sao Paulo: LTr, 2007.

MACHADO SEGUNDO, H. B. Manual de Direito Tributario. 112 Edicdo. S&o Paulo: Atlas, 2019.

FABRETTI, L. C. Direito Tributario para os Cursos de Administragao e Ciéncias Contabeis. 10? Edi¢cdo. Sao
Paulo: Atlas, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (minimo 5 titulos)
SARTORI, M. T.; VIVAS, L. D. Direito Empresarial para Gestores. Rio de Janeiro: FGV Editora, 2019.
FINKELSTEIN, M. E. R.; PROENGCA, J. M. M. Direito Societario: Tipos Societarios. 2. Ed. Sao Paulo: Saraiva,
2014.
NEGRAO, R. Manual de Direito Empresarial. 10. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
REIS, H. M. Direito para administradores. Volume Ill. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2005.
RIBEIRO, M. C. P.; GALESKI JUNIOR, I. Teoria Geral dos contratos: contratos empresariais e analise
econdmica. Sdo Paulo: RT, 2015.

SUGESTAO DE PROGRAMA

1. Direito Societario
Tipos societarios: Sociedade limitada e sociedade anénima
Atividade regular da empresa e responsabilidade dos socios
Reorganizagéo societaria
Administragdo da sociedade
Sécios

2. Contratos
Clausulas Contratuais
Contratos tipicos
Contratos atipicos

3. Propriedade Intelectual
Propriedade Industrial
Direitos do Autor

4. Concorréncia desleal

5. Faléncias e recuperagao de empresas

6. Sistema Tributario Nacional
Espécies de tributos




Tributos Diretos e Indiretos
Principios Constitucionais Tributarios

COMPETENCIAS DE ACORDO COM PPC 2023

COMPETENCIAS ANALITICO-DECISORIAS (CAD): gestao de recursos, tomada de decisdo, conhecimento
tedrico e pratico, reconhecimento de oportunidades e solugdo de problemas organizacionais e ambientais,
realizagao de diagnéstico e avaliagdo de impacto, inovagcao, pensamento légico e critico
e  Competéncia de tomar decisbes fundamentadas em conhecimento tedrico e pratico multi e interdisciplinar
(CAD2)
e  Competéncia de reconhecer e desenvolver oportunidades de novos negocios, de novos mercados e de
inovagéo de sistemas e processos (CAD 6)







