
1º PERÍODO
MANHÃ SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas 
ofertadas currículo 

2023

HSS 101 
SOCIOLOGIA E ORGANIZAÇÕES

SAOB23
PENSAMENTO ADMINISTRATIVO

SAOB18
INTRODUÇÃO AO 

EMPREENDEDORISMO

SAOB26 
PRINCÍPIOS DE MARKETING

SAOB21 
MATEMÁTICA FINANCEIRA

TURMA M1 M1 M1 M1 M1

VAGAS 55 55 55 55 55

correspondência 
para alunos da 

matriz 2007

HC250 
TEORIA SOCIAL E ORGANIZAÇÕES

SA050 
EVOLUÇÃO DO PENSAMENTO EM 

ADMINISTRAÇÃO

SA049
INTRODUÇÃO AO 

EMPREENDERORISMO

SA096
FUNDAMENTOS DE MARKETING

SA097
PRINCÍPIOS DE FINANÇAS

DOCENTE RICARDO JANE MENDES MÁRCIA MAY ELDER CAMILA CAMARGO

NOITE SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas 
ofertadas currículo 

2023

SAOB18
INTRODUÇÃO AO 

EMPREENDEDORISMO

SAOB21
MATEMÁTICA FINANCEIRA

HSS 101 - SOCIOLOGIA E 
ORGANIZAÇÕES

SAOB21 
MATEMÁTICA FINANCEIRA

SAOB26 
PRINCÍPIOS DE MARKETING

SAOB23 
PENSAMENTO ADMINISTRATIVO

TURMA N1 MN/NM N1 N1 N1 N1

VAGAS 55 55 55 55 55 55

correspondência 

para alunos da 
matriz 2007

SA049

INTRODUÇÃO AO 
EMPREENDERORISMO

SA097
PRINCÍPIOS DE FINANÇAS

HC250 - TEORIA SOCIAL E 
ORGANIZAÇÕES

SA097
PRINCÍPIOS DE FINANÇAS

SA096
FUNDAMENTOS DE MARKETING

SA050 

EVOLUÇÃO DO PENSAMENTO EM 
ADMINISTRAÇÃO

DOCENTE MÁRCIA MAY BRAGA ALEXANDRO BRAGA ELDER RODRIGO MORAIS

GRADE DE OFERTA CURRÍCULO 2007



2º PERÍODO
MANHÃ SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas 
ofertadas 

SAOB02 
ANÁLISE DAS ORGANIZAÇÕES

SAOB28 
RACIOCÍNIO LÓGICO E 

QUANTITATIVO

SAOB08 
DIREITO EMPRESARIAL 

E TRIBUTÁRIO

SAOB15
 GESTÃO E CAPT. DE 

PESSOAS

SA068 
ÉTICA NAS 

ORGANIZAÇÕES 

SAOB10 
ESTATÍSTICA

TURMA M1 M1 M1 M1 M1 M1

VAGAS 55 55 55 55 55 55

correspondê
ncia para 
alunos da 

matriz 2007

SA055 
TEORIA DAS ORGANIZAÇÕES

CM300

INTRODUÇÃO AO 
CÁLCULO 

SA106 
DIREITO NAS 

ORGANIZAÇÕES E
 SA060

 PLANEJAMENTO 
TRIBUTÁRIO

SA100 

RECRUTAMENTO,SEL
EÇÃO E DES.PESSOAS

CE003 
ESTATÍSTICA II

DOCENTE PÉCORA DIOGO (SUBS.) SAMANTHA CLEVERSON DIEGO

NOITE SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas 

ofertadas 

SAOB10 

ESTATÍSTICA

SA068 
ÉTICA NAS 

ORGANIZAÇÕES 

SA107 - EAD
FUNDAMENTOS DA 

GESTÃO 
ORGANIZACIONAL

SAOB02 
ANÁLISE DAS 

ORGANIZAÇÕES

SAOB28
RACIOCÍNIO LÓGICO E 

QUANTITATIVO

SAOB15 

GESTÃO E CAPT. DE PESSOAS

SAOB08 
DIREITO EMPRESARIAL 

E TRIBUTÁRIO

SAOB02 
ANÁLISE DAS 

ORGANIZAÇÕES

SAOB10 

ESTATÍSTICA

SAOB28 
RACIOCÍNIO 

LÓGICO E 
QUANTITATIVO

TURMA N1 N1 MN/NM N1 N1 N1 N1 MN/NM N2 N2

VAGAS 55 55 55 55 55 55 50 55 55

correspondê
ncia para 
alunos da 

matriz 2007

CE003 
ESTATÍSTICA II

Matrícula 
compulsória, 
realizada pela 

coordenação do 
curso, dos alunos que 

não venceram a 
disciplina.

SA055 
TEORIA DAS 

ORGANIZAÇÕES

CM300
INTRODUÇÃO AO 

CÁLCULO 

SA100 
RECRUTAMENTO,SELEÇÃO E DES.PESSOAS

SA106 
DIREITO NAS 

ORGANIZAÇÕES E
 SA060

 PLANEJAMENTO 
TRIBUTÁRIO

SA055 
TEORIA DAS 

ORGANIZAÇÕES

CE003 
ESTATÍSTICA II

CM300
INTRODUÇÃO 
AO CÁLCULO 

DOCENTE FREGA CLEVERSON A DEFINIR ANDRÉA TORRES TALITA SAMANTHA DIOGO (SUBS.)
ANDRÉA TORRES

DIEGO TALITA

GRADE DE OFERTA CURRÍCULO 2007



3º PERÍODO
MANHÃ SEG TER QUA QUI

Disciplinas ofertadas 
currículo 2023

SAOB29 
REMUNERAÇÃO E DESEMPENHO HUMANO

SAOB17 
INTRODUÇÃO A DATA SCIENCE

SAOB25 
PESQUISA OPERACIONAL 

SC213 
FUNDAMENTOS DA CONTABILIDADE

TURMA M1 M1 M1 M1

VAGAS 55 55 55 55

correspondência para 
alunos da matriz 2007

SA099
REMUNERAÇÃO, CARREIRA E AVALIAÇÃO DE 

DESEMPENHO DE PESSOAS

SA092
OFICINA DE INFORMÁTICA

SA056 (MQ I)

SC205
ANÁLISE ECONÔMICO

FINANCEIRA 
DAS EMPRESAS I

DOCENTE CAROLINA KIM LEONARDO LIMA CASSIUS DECONT

NOITE SEG TER QUA QUI

Disciplinas ofertadas 
currículo 2023

SAOB29 
REMUNERAÇÃO E DESEMPENHO HUMANO) 

SAOB25 
PESQUISA OPERACIONAL

SAOB17
INTRO. A DATA SCIENCE

SAOB25 
PESQUISA OPERACIONAL

SC213 
FUNDAMENTOS DA CONTABILIDADE

TURMA N1 N2 N1 N1 N1

VAGAS 55 55 55 55 55

correspondência para 
alunos da matriz 2007

SA099
REMUNERAÇÃO, CARREIRA E AVALIAÇÃO DE 

DESEMPENHO DE PESSOAS
SA056 (MQ I)

SA092 
(OFICINA DE INFORMÁTICA)

SA056 (MQ I)

SC205
ANÁLISE ECONÔMICO

FINANCEIRA 
DAS EMPRESAS I

DOCENTE CAROLINA KIM LEONARDO LIMA GUSTAVO LOCH CASSIUS DECONT

GRADE DE OFERTA CURRÍCULO 2007



4º PERÍODO
MANHÃ SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas 
ofertadas 

SAOB07
 DESENV. DE PESSOAS

SAOB13 

GESTÃO DE OPERAÇÕES: 
PRODUÇÃO

SAOB12 
FINANÇAS DE CURTO 

PRAZO 

SA049 
EMPREENDEDORISMO
Exclusiva p/ curríc 2007

SAOB09 
ECONOMIA APLICADA À 

ADMINISTRAÇÃO

SA053 

ADM. DE MARKETING
Exclusiva p/ curríc 2007

TURMA M1 M1 M1 M1 M1 M1

VAGAS 55 55 55 10 55 15

correspondência 
para alunos da 
matriz 2007

SA095 
ORG. E PLAN. DE RECURSOS HUMANOS

SA057 
ESTRATEGIAS DE PRODUCAO 

E SA063 
SISTEMAS DE PRODUCAO

SA059
GESTÃO DO CAPITAL 

CIRCULANTE 

Matrícula compulsória, 
realizada pela coordenação 

do curso, dos alunos que 
não venceram a disciplina.

SA048
ORGANIZAÇÕES E 

AMBIENTE 
SOCIOECONÔMICO

Matrícula compulsória, realizada pela coordenação do 
curso, dos alunos que não venceram a disciplina.

DOCENTE SIMONE RAMOS CERVI CAMILA MARCIA MAY MELODY DENISE

NOITE SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas 
ofertadas 

SAOB07 
DESENV. DE PESSOAS

SA049 
EMPREENDEDORISMO
Exclusiva p/curríc. 2007

 

SAOB13 
GESTÃO DE OPERAÇÕES: 

PRODUÇÃO

SA053 
ADM. DE MARKETING

Exclusiva p/curríc. 2007

SAOB09 
ECONOMIA APLICADA À 

ADMINISTRAÇÃO

SAOB12
  FINANÇAS DE CURTO PRAZO

SA062
MÉTODOS QUANT. II

TURMA N1 N1 N1 N1 N1 N1 MN/NM

VAGAS 55 10 55 5 55 55 55

correspondência 
para alunos da 

matriz 2007

SA095
 ORG. E PLAN. DE RECUROS

Matrícula compulsória, 
realizada pela 

coordenação do curso, dos 
alunos que não venceram 

a disciplina.

SA057 
ESTRATEGIAS DE PRODUCAO 

E SA063 
SISTEMAS DE PRODUCAO

Matrícula compulsória, realizada pela coordenação 
do curso, dos alunos que não venceram a disciplina.

SA048
ORGANIZAÇÕES E 

AMBIENTE 
SOCIOECONÔMICO

SA059
GESTÃO DO CAPITAL 

CIRCULANTE 

DOCENTE SIMONE RAMOS MARCIA MAY CERVI DENISE MELODY SUBSTITUTO A DEFINIR

GRADE DE OFERTA CURRÍCULO 2007



5º PERÍODO
MANHÃ SEG TER QUA QUI SEX SAB

Disciplinas 
ofertadas 

SAOB01
ANÁLISE AMBIENTAL E 
DECISÃO ESTRATÉGICA

SAOB19 
LOGÍSTICA

  

SA065 
PESQUISA DE 
MARKETING 

SAOB20 
MARKETING 

ESTRATÉGICO          

SAOB24 
PESQUISA CIENTÍFICA EM 

ADMINISTRAÇÃO

SAOB06 
DECISÃO DE 

INVESTIMENTO

SA067
ADMINISTRAÇÃO DO 

TERCEIRO SETOR

SA051
ADMINISTRAÇÃO DE 

SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO

Exclusiva p/curr 2007

SA066 
MERCADO DE 

CAPITAIS
Exclusiva p/curr 2007

TURMA M1 M1 M1 M1 M1 M1 MN/NM M1/N1 MN/NM

VAGAS 55 55 55 55 55 55 15 26 26

correspondência 

para alunos da 
matriz 2007

SA072 

ADMINISTRAÇÃO 
ESTRATÉGICA

SA064 
LOGISTICA DE 

SUPRIMENTOS E
 SA069

LOGISTICA DE 
DISTRIBUICAO

Matrícula compulsória, 
realizada pela 

coordenação do curso, 
dos alunos que não 

venceram a disciplina.

SA070 
PLANEJAMENTO E 

ESTRATÉGIA DE 
MARKETING

 

SA098/SA108 PESQUISA 
EM ADMINISTRAÇÃO

SA071 
DECISÃO DE 

INVESTIMENTO
 

Solicitação de matrícula 
via formulário de 21 a 

25/02/25, clique no link
https://forms.office.com

/r/06kM4k8nSP

DOCENTE NATÁLIA PORTELA A DEFINIR SIMONE DIDONET FERNANDA ITAMIR BARBARA PÉRICLES TARDELLI

NOITE SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas 
ofertadas 

SAOB06 
DECISÃO DE 

INVESTIMENTO                               

SAOB24 
PESQUISA CIENTÍFICA EM 

ADMINISTRAÇÃO 

SA065 
PESQUISA DE 
MARKETING 

SAOB01 
ANÁLISE AMBIENTAL E 

DEC. ESTRATÉGICA

SAOB20 
MARKETING ESTRATÉGICO

SAOB19 
LOGÍSTICA  

SA066
MERCADO DE 

CAPITAIS
Exclusiva p/curr 2007

TURMA N1 N1 N1 N1 N1 N1 MN2/NM2

VAGAS 55 55 55 55 55 55 26

correspondência 
para alunos da 

matriz 2007

SA071 
DECISÃO DE 

INVESTIMENTO 

SA098/SA108 
PESQUISA EM 

ADMINISTRAÇÃO

Matrícula compulsória, 
realizada pela 

coordenação do curso, 
dos alunos que não 

venceram a disciplina.

SA072
ADMINISTRAÇÃO 

ESTRATÉGICA

SA070 
PLANEJAMENTO E 

ESTRATÉGIA DE 
MARKETING 

SA064 
LOGÍSTICA DE 

SUPRIMENTOS E
 SA069

LOGÍSTICA DE 
DISTRIBUIÇÃO

DOCENTE ITAMIR FARLEY DANIELLE MANTOVANI GLAUCO KORELO MAURO TARDELI

GRADE DE OFERTA CURRÍCULO 2007



6º PERÍODO
MANHÃ SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas ofertadas 
SA109 

ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA

SAOB19 
LOGÍSTICA

  

SAOB20 
MARKETING ESTRATÉGICO          

HP228 
FUNDAMENTOS PSICOLÓGICOS 

SAOB06 
DECISÃO DE INVESTIMENTO

TURMA M1 M1 M1 M1 M1

VAGAS 55 55 55 55 55

correspondência

SA064 
LOGISTICA DE SUPRIMENTOS E

 SA069
LOGISTICA DE DISTRIBUICAO

SA070 

PLANEJAMENTO E ESTRATEGIA DE 
MARKETING

SA071 

DECISÃO DE INVESTIMENTO

DOCENTE QUEILA
PORTELA SIMONE DIDONET DEPSI

ITAMIR

NOITE SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas ofertadas 
HP228 

FUNDAMENTOS PSICOLÓGICOS 

SA071
DECISÃO DE INVESTIMENTO

SA109 
ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA

SAOB20 
MARKETING ESTRATÉGICO

SAOB19 
LOGÍSTICA

  

TURMA N1 N1 N1 N1 N1

VAGAS 55 55 6 55 55

correspondência 
Matrícula compulsória, realizada pela 

coordenação do curso, dos alunos 
que não venceram a disciplina.

SA070 
PLANEJAMENTO E ESTRATEGIA DE 

MARKETING

SA064 
LOGISTICA DE SUPRIMENTOS E

 SA069
LOGISTICA DE DISTRIBUICAO

DOCENTE DEPSI PROF. SUBSTITUTO GLAUCO KORELO MAURO

GRADE DE OFERTA CURRÍCULO 2007



7º PERÍODO - DISCIPLINAS CÓDIGOS CURRÍCULO 2007
MANHÃ SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas ofertadas currículo 
2007

SA110 EAD 
GESTÃO INTERNACIONAL DE 

NEGÓCIOS

SA075 
ADMINISTRAÇÃO DE VAREJO E SERVIÇOS

SA076                       
DECISÃO DE FINANCIAMENTO

SA074 EAD
COMPORTAMENTO 
ORGANIZACIONAL 

SA073
ADMINISTRAÇÃO DE PROJETOS

TURMA M1 M1 M1 M1 M1

VAGAS 55 55 55 55 55

DOCENTE MARYSTELA PAULO PRADO RODRIGO SOARES MARIANE LEMOS MAURO 

NOITE SEG TER QUA QUI SEX

Disciplinas ofertadas currículo 

2007

SA110 EAD 

GESTÃO INTERNACIONAL DE 
NEGÓCIOS

SA075 

ADMINISTRAÇÃO DE VAREJO E 
SERVIÇOS

SA074

COMPORTAMENTO 
ORGANIZACIONAL

SA076 

DECISÃO DE FINANCIAMENTO 
SA073

ADMINISTRAÇÃO DE PROJETOS

SA074 EAD 

COMPORTAMENTO 
ORGANIZACIONAL

TURMA N1 N1 N1 N1 N1 N1

VAGAS 55 55 55 55 55 55

DOCENTE MARYSTELA PAULO PRADO ACYR PICCOLI GUILHERME MARIANE LEMOS

GRADE DE OFERTA CURRÍCULO 2007



GRADE DE OFERTA CURRÍCULO 2007

8º PERÍODO - OPTATIVAS
MANHÃ SEG TER QUA QUI SEX SÁB.

Disciplinas 
ofertadas

SA081
TÓPICOS EM 

FINANÇAS

SA080A - EAD
TÓPICOS EM MARKETING

SA082A - EAD
TÓPICOS EM ANÁLISE ORGANIZACIONAL

SA079
TÓPICOS EM 

ADMINISTRAÇÃO DE 
PESSOAS

SAOP02_EAD
ARMAZENAGEM 

ESTRATÉGICA

SAOP07-EAD
COMUNICAÇÃO 

ORGANIZACIONA
L

TURMA M1 M1 M1 M1 M1 MN / NM

VAGAS 55 55 55 55 55 50

Carga a ser 
integralizada

CH OPTATIVA CH OPTATIVA CH OPTATIVA CH OPTATIVA CH OPTATIVA CH OPTATIVA

DOCENTE RODRIGO SOARES ANA TOALDO ANDRÉA SEGATTO GERMANO GUSTAVO LOCH
QUEILA / 

MARYSTELA

NOITE SEG TER QUA QUI

Disciplinas 
ofertadas

SA081
TÓPICOS EM 

FINANÇAS

SA080A - EAD
TÓPICOS EM 
MARKETING

SAOP19
GESTÃO DA 

SUSTENTABILIDADE

SAOP42-EAD
SIMULAÇÃO EM 

GESTÃO DE PESSOAS

SAOP15_EAD
GESTAO DA CADEIA DE 

SUPRIMENTOS

SA082
TÓPICOS EM ANÁLISE 

ORGANIZACIONAL

TURMA N1 N1 MN/NM N1 N1 N1

VAGAS 55 55 55 55 55 55

Carga a ser 
integralizada

CH OPTATIVA CH OPTATIVA CH OPTATIVA CH OPTATIVA CH OPTATIVA CH OPTATIVA

DOCENTE PICCOLI ANA TOALDO BARBARA GUSTAVO ABIB GUILHERME ACYR
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