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Ficha 2 (variável) 
 

 

Disciplina: AUDITORIA DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS Código: SC 446 

Natureza:  
(x) Obrigatória  
 

    ( X ) Anual   

Pré-requisito:  Co-requisito:  Modalidade: (X) Presencial     

CH Total: 120 

CH semanal: 

04 

Padrão (PD): 

60 

Laboratório (LB): 

60 
Campo (CP): 0 Estágio (ES): 0 

Orientada (OR):  

0 

Prática 

Específica 

(PE): 0 

Estágio de 

Formação 

Pedagógica 

(EFP): 
 

 
EMENTA (Unidade Didática)  

 
Conceito de auditoria. Origem e evolução da auditoria. Tipos de auditoria. Normas de 
auditoria. Programa de auditoria: conhecimento do negócio; relevância; risco de 
auditoria e estratégias preliminares de auditoria; Amostragem; programas de auditoria. 
Estudo e avaliação de controle interno. Planejamento de auditoria. Papéis de trabalho, 
Trabalho de campo. Pareceres e relatórios de auditoria. Auditoria de disponibilidades 
e aplicações financeiras. Auditoria de compras, contas a pagar e estoques. Auditoria 
de vendas e contas a receber. Auditoria do ativo permanente e financiamentos a longo 
prazo. Auditoria de receitas, despesas e patrimônio líquido. Elaboração de pareceres 
e relatórios de auditoria. 
 

 
 
 

 
PROGRAMA (itens de cada unidade didática) 

 

 
 Origem da auditoria interna, Desenvolvimento das técnicas de auditoria, evolução 
da auditoria externa no Brasil, Auditoria Interna, Órgãos relacionados com os 
auditores. Princípios fundamentais dos controles internos, Testes de observância. 
Levantamento do sistema de controle interno, questionário de controles internos. 
Papéis de Trabalho: Objetivos, tipos de papéis de trabalho, Natureza dos papéis de 
trabalhos, Técnicas de elaboração de papéis de trabalho, revisão, controle e 
modelos de papéis de trabalho. Planejamento de Auditoria: como conhecer a 
empresa, como planejar o volume de testes, identificação prévia dos problemas, 
auditoria preliminar, modelo de carta de informações. Revisão analítica: época da 
realização, levantamentos de dados, identificação e análise das situações anormais, 
trilhas de auditora, utilização das técnicas de auditoria. Relatórios de Auditoria: 
Modelos, tipos, destinatários, situações de aplicação de cada tipo, exposição 
informativas inadequadas. Trabalhos técnicos: aplicação prática na resolução de 
exercícios. 

Ministério da Educação  
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ 
Setor de Ciências Socias Aplicadas.  
Coordenação do Curso de Ciências Contábeis 
Departamento de Ciências Contábeis 
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OBJETIVO GERAL 
 

Capacitar o aluno para elaborar o planejamento de um trabalho de auditoria e 
proceder a sua execução; e propiciar ao mesmo, a condição de realizar um 
trabalho técnico de planejamento e execução de uma auditoria, observando a 
legislação vigente, e utilizando-se de estudos de casos em que seja possível 
aplicar os conhecimentos adquiridos na disciplina.  

 
. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 

 

Propiciar ao aluno os conhecimentos necessários para a elaboração de um trabalho 
técnico de auditoria das demonstrações contábeis com observância da legislação 
aplicável pelo órgãos reguladores da área. 

 
. 

PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS 
 

Preleção sobre os temas que envolvam as normas de auditoria emanadas dos 
órgãos reguladores da profissão, identificação de técnicas e procedimentos que 
permitam o planejamento e a realização de trabalhos de auditoria interna e externa, 
participação dos alunos em atividades extraclasse no desenvolvimento de 
exercícios práticos. 

A disciplina será apresentada de forma expositiva, com a demonstração das 
técnicas da aprendizagem, análise de situações que envolvam a necessidade das 
empresas por trabalhos de auditoria. Será demonstrado de forma prática as técnicas 
de auditoria para o desenvolvimento de um trabalho de auditoria contábil; Serão 
exigidos trabalhos individuais e em equipe de forma a plicar os conhecimentos 
adquiridos e avaliar o nível de percepção dos alunos na aprendizagem requerida. 
Serão utilizados equipamentos de multimídia e de forma auxiliar, o quadro-de-giz e 
pesquisa via internet, para a revisão dos conteúdos.  

 
 
. 

 

FORMAS DE AVALIAÇÃO 
 

A avaliação da aprendizagem será expressa da seguinte forma: 
 
1ª Bimestre: prova sobre conteúdo ministrado 
2ª Bimestre: prova sobre o conteúdo ministrado no bimestre e um exercício 
extraclasse. 
3ª Bimestre: um exercício extraclasse e a apresentação de seminário, em equipe 
sobre a legislação aplicável. 
4ª Bimestre: exercício extraclasse com a utilização de estudo de caso, previamente 
fornecido pelo professor. 
 

 
 

 Obs.: Será apresentado aos alunos no primeiro dia de aula, as datas prévias das datas 
das provas, a forma de sua realização, os pesos a ser utilizados para o processo de 
avaliação, o sistema de aprovação/reprovação (médias das provas, trabalhos, exigência 
de frequência, forma de controle de faltas, de divulgação dos conceitos mensais e final). 
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BIBLIOGRAFIA BÁSICA (mínimo 03 títulos) 

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicações. São Paulo; Atlas, 1998. 
BOYTON, Willian C. et. All. Auditoria. Tradução de José Evaristo dos santos. São Paulo. 
Atlas:2005. 
FRANCO, Hilário, MARRA, Ernesto. Auditoria contábil. São Paulo: 2004.  
MAUTZ, R. K. Princípios de Auditoria.  São Paulo: Atlas. 
 
 

 

Resoluções do Conselho Federal de Contabilidade, IBRACON, Comissão de Valores 
Mobiliários (obtidas via internet no site das referidas instituições com livre acesso público) 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (mínimo 05 títulos) 

 

ALMEIDA, Marcelo C. Auditoria - Um Curso Moderno e Prático. São Paulo: Ed. 
Saraiva. 
CARVALHO, Nelson. Limitações ao poder de comunicação do parecer dos 
auditores independente sobre as demonstrações contábeis no Brasil. São Paulo. 
Dissertação de Mestrado. FEA/USP, 1989. 
CFC – Conselho Federal de Contabilidade. Normas Brasileiras de contabilidade. São 
Paulo, Atlas. 
GIL, Antônio de Loureiro. Auditoria Operacional e de Gestão. São Paulo: Ed. Atlas; 
PEREZ, JR. Jose Hernandez. Auditoria das demonstrações contábeis. São Paulo: 
Atlas, 2004. 
SANTI, Paulo Adolpho. Introdução à auditoria. São Paulo: Atlas, 2005. 
Instrução CVM Nº 308, DE 14 DE MAIO DE 1999. Resolução CFC Nº 1222/09, aprova a 
NBC TA 530 – Amostragem em Auditoria, aplicável a auditoria de demonstrações 
contábeis para os períodos iniciados em ou após 1º. de janeiro de 2010. 
NBC TA 700 e 705- CFC - Formação da opinião e emissão do relatório do auditor 
independente sobre as demonstrações contábeis. 

Resolução CFC Nº. 1.206/09 aprova a NBC TA 200 – Objetivos Gerais do Auditor 
Independente e a Condução da Auditoria em Conformidade com Normas de Auditoria. 
Resolução CFC Nº 1217/09 aprova a NBC TA 500 – “Evidência de Auditoria”, elaborada 
de acordo com a sua equivalente internacional ISA 500 
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Professor da Disciplina: Vicente Pacheco 
 
 
 

Assinatura: __________________________________________ 

 

Chefe de Departamento ou Unidade equivalente:   __________________________________________ 
 

Assinatura: __________________________________________ 
 
 
 
 

*OBS: ao assinalar a opção % EAD, indicar a carga horária que será à distância. 


