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Ficha 2 (variável) 
 

 

Disciplina: Ética Geral e Profissional Código: SC038 

Natureza:  
(x) Obrigatória  
( ) Optativa 

(x) Semestral ( ) Anual ( ) Modular  

Pré-requisito:  Co-requisito:  Modalidade: ( ) Presencial ( ) Totalmente EaD  ( )_________ *C.H.EaD 

CH Total: 60 

CH semanal: 10 
Padrão (PD): 
60 

Laboratório (LB): 00 
Campo (CP): 
00 

Estágio (ES): 
00 

Orientada (OR):  
00 

Prática Específica 
(PE): 00 

 

Estágio de Formação 

Pedagógica (EFP): 
Extensão 
(EXT): 00 

Prática como 
Componente 
Curricular 
(PCC): 00 

     

 
EMENTA (Unidade Didática)  

 
Conceitos e fundamentos de ética. Ética profissional: dever e consciência. Código de ética do 
profissional contábil. Conflitos no exercício da profissão  

 

 
PROGRAMA (itens de cada unidade didática) 

 
Conceitos e fundamentos de ética: objeto e objetivo da ética, conceito de ética; 

Ética profissional: dever e consciência campo da ética: fontes das regras éticas, comportamento 
ético; Código de ética do profissional contador: atuação do profissional, o profissional e o exercício 
da profissão, ética e qualidade, a ética e a lei;  

Conflitos no exercício da profissão. 

 

 
OBJETIVO GERAL 

 
O aluno deverá ser capaz de entender as regras éticas para encontrar um ponto de entendimento 
na busca de atenuar conflitos éticos existentes na profissão. 
 

OBJETIVO ESPECÍFICO 
 
Conhecer os conceitos e fundamentos da ética; 

Entender o campo e as fontes das regras do comportamento ético; 

Saber o código de ética do profissional contábil, direitos e deveres; 

Conhecer a lei que rege a profissão contábil; 

Avaliar conflitos no exercício da profissão. 

 

 
PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS 

 
- Serão utilizadas as seguintes plataformas tecnológicas: (i) Plataforma UFPR Virtual como 
ambiente virtual de aprendizagem para disponibilização de materiais, entregas de atividades 
avaliativas e realização das provas; (ii) plataforma youtube para repositório das vídeoaulas; e (ii) 
o Microsoft Teams para sala de aula virtual que possibilitará a realização das comunicações de 
forma síncrona entre professora e alunos. 
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- Ambientação: Será disponibilizado em uma primeira vídeoaula todas as informações de como 
acontecerá a disciplina, e possíveis dúvidas que surjam no decorrer do período da disciplina 
poderão ser tratadas diretamente com a professora por meio de diversos contatos eletrônicos (e-
mail, mensagens via Plataforma UFPR Virtual e mensagens via chat ferramenta Teams). 

- Material didático específico: Os estudantes receberão, para cada aula, o conteúdo e o guia 
didático. O conteúdo será representado pelo material didático específico que contemplará o 
assunto referente a esta disciplina, composto tanto por material produzido pela docente 
responsável (vídeoaulas), quanto por textos complementares e estudos de caso relacionados ao 
tema. Além disso, será entregue roteiro (guia didático) a cada aula indicando os conteúdos a 
serem estudados. 

- Frequência: A frequência será computada a partir de atividades entregues referente aos 
conteúdo de cada semana, conforme definido no cronograma da disciplina. 

 
FORMAS DE AVALIAÇÃO 

 

A avaliação será composta por atividades somativas disponibilizadas semanalmente, a partir da 
2ª semana conforme destacado a seguir: 
 

Atividade avaliativa Período de Realização e Entrega Peso 

Atividade 1 (Semana 2) 10/05/2021 - 08h00 a 15/05/2021 – 12h00 20 pontos 

Atividade 2 (Semana 3) 17/05/2021 - 08h00 a 22/05/2021 – 12h00 20 pontos 

Atividade 3 (Semana 4) 24/05/2021 - 08h00 a 29/05/2021 – 12h00 20 pontos 

Atividade 4 (Semana 5) 31/05/2021 - 08h00 a 05/06/2021 – 12h00 20 pontos 

Atividade 5 (Semana 6) 07/06/2021 - 08h00 a 12/06/2021 – 12h00 20 pontos 

Total   100 pontos 

 
- As atividades semanais serão somativas a partir da 2ª semana e deverão ser realizadas 
individualmente. As atividades de estudo de caso terão como critérios de avaliação: (I) acurácia: 
exatidão da solução oferecida ao(s) caso(s) – 50% do peso da atividade; (II) fundamentação: 
qualidade da fundamentação teórica que embasa a solução oferecida ao(s) caso(s) – 50% do 
peso da atividade. Ressalta-se que a apresentação de trabalhos com resoluções idênticas por 
dois ou mais alunos(as) distintos(as) estará sujeita à nota 0 (zero) para os alunos(as) envolvidas.  

- A nota mínima para aprovação é igual a 70. A nota mínima para qualificação para o Exame Final 
é 40. A nota para aprovação no Exame Final é 50. A frequência às atividades da disciplina é 
obrigatória, ficando nela reprovado o aluno que não obtiver frequência, no mínimo, a 75% das 
mesmas. Cabe ao aluno acompanhar, junto ao registro de frequência na plataforma UFPR Virtual, 
o registro da sua frequência 

- Exame Final: O exame final da disciplina será individual e de forma assíncrona com duração de 
1 hora (das 20:30 às 21:30 horas), via Plataforma UFPR Virtual. 

- O aluno que não realizar o exame ou não apresentar trabalhos no prazo estabelecido será 
atribuída nota 0 (zero). 
 

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA  

MACHADO, R. Ética nas organizações: reflexões sobre a prática contábil a partir da ética 
discursiva. (Tese de Doutorado). Programa de mestrado e doutorado em Administração. 
Universidade Positivo. 2018. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
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CFC. Conselho Federal de Contabilidade. NBC PG 01, de 7 de fevereiro de 2019. Aprova a NBC 
PG 01-Código de Ética Profissional do Contador. Disponível em: 
https://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx?Codigo=2019/NBCPG01&arquivo=NBCP
G01.doc 

CFC. Conselho Federal de Contabilidade. NBC PG 100 (R1), de 21 de novembro de 2019. Dá 
nova redação à NBC PG 100, que dispõe sobre o cumprimento do código, dos princípios 
fundamentais e da estrutura conceitual. Disponível em: 
https://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx?Codigo=2019/NBCPG100(R1)&arquivo=N
BCPG100(R1).doc 

CFC. Conselho Federal de Contabilidade. NBC PG 200 (R1), de 21 de novembro de 2019. Dá 
nova redação à NBC PG 200, que dispõe sobre contadores empregados (contadores internos). 
Disponível em: 
https://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx?Codigo=2019/NBCPG200(R1)&arquivo=N
BCPG200(R1).doc 

CFC. Conselho Federal de Contabilidade. NBC PG 300 (R1), de 21 de novembro de 2019. Dá 
nova redação à NBC PG 300, que dispõe sobre contadores que prestam serviços (contadores 
externos). Disponível em: 
https://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx?Codigo=2019/NBCPG300(R1)&arquivo=N
BCPG300(R1).doc 

LISBOA, L. P. (Coord.). Ética Geral e Profissional em Contabilidade. 2 ed. São Paulo: Atlas, 
1997. 

SITES 

- www.crcpr.org.br 

- www.cfc.org.br 

- www.ibracon.com.br 

- www.cvm.gov.br 

- www.cpc.org.br 

 

 
Professor da Disciplina: Edicreia Andrade dos Santos 
 
Assinatura: __________________________________________ 
 
 
Chefe de Departamento ou Unidade equivalente:  Luciano Márcio Scherer 
 
Assinatura: __________________________________________ 
 

 
 
  

http://www.crcpr.org.br/
http://www.cfc.org.br/
http://www.ibracon.com.br/
http://www.cvm.gov.br/
http://www.cpc.org.br/
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Disciplina: Ética Geral e Profissional Código: SC038 

Natureza:  
(x) Obrigatória ( ) Optativa 

(x) Semestral ( ) Anual ( ) Modular  

Pré-requisito:  Co-requisito:  Modalidade: ( ) Presencial ( ) Totalmente EaD  ( )_________ *C.H.EaD 

CH Total: 60 

CH semanal: 10 
Padrão (PD): 60 Laboratório (LB): 00 Campo (CP): 00 Estágio (ES): 00 

Orientada (OR):  
00 

Prática Específica (PE): 
00 

 

Estágio de Formação Pedagógica 

(EFP): 
Extensão 
(EXT): 00 

Prática como Componente 
Curricular 
(PCC): 00 

     

 
CRONOGRAMA DETALHADO 

Semana Sugerida (*) Procedimentos CH Método 
Ferramentas e 

Plataformas 
S / A 
(**) 

Frequência Abertura (***) 
Encerramento 

(***) 

Semana 1  03/05/2021 
a 08/05/2021 

00 - Plano de Ensino 1 Reunião Microsoft Teams S Não 03/05 - 20h30 03/05 - 21h30 

01.1 - Aula - Fundamentos de ética; 4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

01.2. -  Aula - Objeto e Objetivo da Ética;  4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

01.3 - Atividade - Questionário 2 Atividade UFPR Virtual A Sim 03/05 - 08h00 08/05 - 12h00 

Semana 2  10/05/2021 

a 15/052021 

02.1 - Aula - Conceitos da Ética;  4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

02.2 - Aula - O Campo da Ética; 4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

02.3 - Atividade avaliativa - Estudo de caso 2 Atividade UFPR Virtual A Sim 10/05 - 08h00 15/05 - 12h00 

Semana 3  17/05/2021 

a 22/05/2021 

03.1 - Aula - Fontes das Regras Éticas; 4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

03.2. -  Aula - Comportamento Ético; 4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

03.3 - Atividade avaliativa - Estudo de caso 1 Atividade UFPR Virtual A Sim 17/05 - 08h00 22/05 - 12h00 

Semana 4  24/05/2021 
a 29/05/2021 

04.1 - Aula - Código de Ética Profissional Contador (NBC PG 01); 2 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

04.2 - Aula - NBC PG 100 (R1); 2 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

04.3 - Aula - NBC PG 200 (R1);  2 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

04.4 - Aula - NBC PG 300 (R1);  2 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

04.5 - Atividade avaliativa - Questionário 2 Atividade UFPR Virtual A Sim 24/05 - 08h00 29/05 - 12h00 

Semana 5  31/05/2021 

a 05/06/2021 

05.1 - Aula - Atuação do Profissional;  4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

05.2. -  Aula - O Profissional e o Exercício da Profissão; 4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

05.3 - Atividade avaliativa - Estudo de caso 2 Atividade UFPR Virtual A Sim 31/05 - 08h00 05/06 - 12h00 

Semana 6  07/06/2021 
a 12/06/2021 

06.1 - Aula - A Ética e Qualidade; 4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

06.2 - Aula - A Ética e a Lei; 4 Vídeoaula UFPR Virtual A Não N/A N/A 

06.3 - Atividade avaliativa - Estudo de caso 2 Atividade UFPR Virtual A Sim 07/06 - 08h00 12/06 - 12h00 

21/06/2021 Exame Final 1 Prova UFPR Virtual A Não 21/06 – 20h30 21/06 - 21h30 

 
(*) Semana sugerida para a realização das atividades.  
(**) S = Atividade síncrona; 
A = Atividade assíncrona. 
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(***) Abertura = data e horário em que a atividade será disponibilizada para início de realização e de envio nas ferramentas e plataformas; Encerramento = data e horário em que se 
encerrará a recepção de respostas/resoluções da atividade nas ferramentas e plataformas; 
N/A = não é aplicável uma restrição específica de data de abertura ou encerramento do procedimento, podendo ser realizado de forma assíncrona a qualquer tempo no período a partir do 
momento em que o conteúdo é disponibilizado nas ferramentas e plataformas indicadas. 
 

QUADRO DE ATIVIDADES AVALIATIVAS 
 

Atividade avaliativa Período de Realização e Entrega Peso 

Atividade 1 (Semana 2) 10/05/2021 - 08h00 a 15/05/2021 – 12h00 20 pontos 

Atividade 2 (Semana 3) 17/05/2021 - 08h00 a 22/05/2021 – 12h00 20 pontos 

Atividade 3 (Semana 4) 24/05/2021 - 08h00 a 29/05/2021 – 12h00 20 pontos 

Atividade 4 (Semana 5) 31/05/2021 - 08h00 a 05/06/2021 – 12h00 20 pontos 

Atividade 5 (Semana 6) 07/06/2021 - 08h00 a 12/06/2021 – 12h00 20 pontos 

Total   100 pontos 

 
 

QUADRO DE AULAS SÍNCRONAS 

 

Aula Síncrona Período de Realização e Entrega 

Aula 1 - Teams 03/05/2021 - 20h30 as 21h30 

 
 

QUADRO DE IDENTIFICAÇÃO DA DOCENTE 
 

Disciplina SC038 Ética Geral e Profissional 

Quantidade de turmas ofertadas 1 

Quantidade de vagas por turmas 60 

Docente responsável Edicreia Andrade dos Santos 

E-mail edicreiaandrade@yahoo.com.br 

 

Observação final    

Direitos de imagem de aulas não presenciais (vídeoaulas): vídeoaulas que serão fornecidas pela Professora da disciplina aos alunos têm conteúdo 
protegido por direito autoral, nos termos da Lei nº 9.610/98. Divulgação, postagem e publicação são proibidas. Todos os direitos são reservados a 
Professora que produziu o material. 

 


