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Disciplina: Análise Econômico-Financeira das Empresas Código: SC205 

Natureza:  
( X ) Obrigatória  
(   ) Optativa 

( X) Semestral      (  ) Anual (  ) Modular  

Pré-requisito:  Co-requisito:  Modalidade: (  ) Presencial     (  ) Totalmente EaD   (  )_________ *C.H.EaD 

CH Total: 60 

CH semanal: 5 
Padrão  
(PD): 60 

Laboratório  
(LB): 00 

Campo  
(CP): 00 

Estágio  
(ES): 00 

Orientada  
(OR): 00 

Prática Específica 
(PE): 00 

Estágio de Formação 

Pedagógica (EFP): 0 
Extensão 
(EXT): 0 

Prática como Componente 
Curricular (PCC): 00 

   

 
EMENTA 

Proporcionar condições ao profissional de administração para entender a estrutura da contabilidade e as 

demonstrações financeiras. Analisar demonstrações financeiras utilizando análises verticais e horizontais, 

índices financeiro, estrutural e econômico; análise do capital de giro das empresas. Aplicar as técnicas de 

análise de forma prática em empresas reais. 
 

 
PROGRAMA 

 
1. Noções básicas da Contabilidade 
1.1 A Empresa e a Contabilidade 
1.2 Estrutura Conceitual Básica 
1.3 O Patrimônio 
 
2. Balanço Patrimonial 
2.1 Conceito, importância e forma 
2.2 Estrutura patrimonial: Ativo, Passivo e Patrimônio Líquido 
2.3 Entendendo o método das partidas dobradas a partir de balanços sucessivos 

 

3. Demonstração do Resultado do Exercício 
3.1 Variações patrimoniais: receitas, custos e despesas 
3.2 Resultado e Regime de Competência  
3.3 Estrutura da Demonstração do Resultado 

 

4. Análise das Demonstrações Contábeis 
4.1 Objetivos e critérios de análise de balanços 
4.2 Análise Horizontal e Análise Vertical 
4.3 Índices de Liquidez 
4.4 Índices de Estrutura e Endividamento 
4.5 Índices de Rentabilidade  
4.6 Administração do Capital de Giro 
4.7 Índices de Atividade 
 

 
OBJETIVO GERAL 

O objetivo geral da disciplina é capacitar o aluno a dominar os conceitos fundamentais da Contabilidade, 
enfatizando a análise e interpretação dos resultados econômico-financeiros, com base nas demonstrações 
financeiras, e com o uso de índices e indicadores de desempenho obtidos no âmbito da gestão da empresa. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Apresentar ao aluno elementos básicos e conceituais da Contabilidade;  

• Capacitar o aluno para o entendimento das demonstrações financeiras, Balanço Patrimonial e 
Demonstração do Resultado do Exercício;  

• Capacitar o aluno para interpretação e análise das demonstrações financeiras a partir das técnicas de 
análise de balanços. 



 

 

 
 

PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS 

A metodologia de ensino baseia-se em aulas expositivas dialogadas, com incentivo à participação dos 
alunos, trabalhos/apresentações em grupos, resolução de exercícios específicos em aula. 
 
Serão utilizados recursos tecnológicos disponíveis (computador, notebook, projetor multimídia e softwares). 
Em sendo viável, poderá ser utilizado o Teams para esclarecimentos pontuais e complementares relativos 
a temas do programa, e para entrega/registro de atividades extraclasse.  

 
 

FORMAS DE AVALIAÇÃO 

A avaliação por nota será feita com base em trabalhos/atividades em sala de aula, extraclasse/domiciliares, 
e provas bimestrais. As atividades serão individuais e/ou em equipe de, no máximo, 4 alunos. 
Exercícios/trabalhos extraclasse apresentados com desenvolvimento/resolução e conteúdo idênticos 
(caracterizando cópias), poderão sujeitar a atribuição de nota 0 (zero) para os alunos envolvidos. O exame 
final da disciplina será individual, com duração de 1 h 30 m, no dia 21/09/2022 – quarta-feira - das 19:00 hs 
às 20:30 hs, com entrega na sequência. Não serão aceitas atividades entregues fora dos prazos e horários 
estabelecidos; a não entrega de qualquer exercício/trabalho resultará em Nota 0 (zero) para a respectiva 
atividade. Nota para aprovação por média: 70 (setenta). Nota mínima para qualificação ao Exame Final: 40 
(quarenta). Nota/Média Final para aprovação: 50 (cinquenta). 

A avaliação do aproveitamento dos acadêmicos constituir-se-á das seguintes etapas, por bimestre:  

  

Tipos  Peso  

Avaliação escrita   50 a 70%  

Trabalhos/atividades  30 a 50%  
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Professor da Disciplina: Luiz Rogério Farias 
Assinatura: __________________________________________  
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Quadro de Identificação do Docente 
Disciplina: SC205 – Análise Econômico-Financeira das Empresas 
Quantidade de turmas que serão ofertadas 2 Quantidade de vagas por turma     55 
Docente responsável Luiz Rogério Farias 
e-mail para contato luiz.farias@ufpr.br 
______________________________________________________________________________________  
 
Disciplina: Análise Econômico-Financeira das Empresas 
Pré-requisito: N/A 
Ano Letivo: 2022 – Semestre: 1º - Carga Horária: 60 horas 
Curso: Administração 
Professor: Luiz Rogério Farias 
 
Cronograma das Aulas (*)  
 

      Aula     Data                                                    Conteúdo 

1 06/jun Plano de Ensino – Sobre Contabilidade 

2  A Empresa e a Contabilidade 

3 13/jun A “cabeça” do contador 

4  O patrimônio 

5 20/jun  Balanço Patrimonial – Conceito – Estrutura (A/P/PL)  

6  Balanço Patrimonial – balanços sucessivos 

7 27/jun Aplicação e Resolução de Exercícios 

8  Aplicação e Resolução de Exercícios – Trabalho em Equipe 

9 04/jul Demonstração do Resultado – Receitas, Despesas, Custos 

10  Resultado e regime de competência 

11 11/jul DRE – Estrutura da demonstração do resultado 

12  Aplicação e Resolução de Exercícios 

13 18/jul 1ª Prova Bimestral 

14   

15 25/jul Análise das Demonstrações – Objetivos/Critérios 

16  Análise Horizontal – Finalidade – Caso Prático 

17 01/ago Análise Vertical – Finalidade – Caso Prático 

18  Análise Horizontal e Análise Vertical – Aplicação/Caso Prático 

19 08/ago Índices de Liquidez – Tipos/Finalidades 

20  Índices de Liquidez – Exercícios/Aplicação 

21 15/ago Índices de Estrutura – Tipos/Finalidades 

22  Índices de Estrutura – Exercícios/Aplicação 

23 22/ago Índices de Rentabilidade – Tipos/Finalidades 

24  Índices de Rentabilidade – Exercícios/Aplicação 

25 29/ago Capital de Giro – Conceitos/Tipos/Finalidades 

26  Capital de Giro – Índices de Atividade  

27 05/set Apresentação de Trabalhos  

28   

29 12/set 2ª Prova Bimestral 

30   

 19/set Exame Final 

 
(*) Sujeito a alterações, que serão tempestivamente informadas. 
 
 


