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Disciplina: Análise de Custos Código: SC040 

Natureza:  
( X ) Obrigatória  
(   ) Optativa 

( X ) Semestral      (  ) Anual (  ) Modular TURMA B 

Pré-requisito: 

Contabilidade de Custos 
Co-requisito:  Modalidade: (  ) Presencial     (  ) Totalmente EaD   (  )_________ *C.H.EaD 

CH Total: 60 

CH semanal: 04 
Padrão  
(PD): 60 

Laboratório  
(LB): 00 

Campo  
(CP): 00 

Estágio  
(ES): 00 

Orientada  
(OR): 00 

Prática Específica 
(PE): 00 

Estágio de Formação 

Pedagógica (EFP): 0 
Extensão 
(EXT): 0 

Prática como Componente 
Curricular (PCC): 00 

   

 
EMENTA 

 
A empresa como um sistema de atividades. Custeio variável.  Margem de contribuição, ponto de equilíbrio 
e análise custo-volume-lucro. Cadeia de valor. Custeio baseado em atividades. Análise diferencial de custos 
e receitas. Métodos de custeio focados no suporte gerencial. Comparações entre diferentes métodos de 
custeio. Custos relevantes para suporte a decisões de produção. Custo Padrão. Formação de preços de 
produtos e serviços. 

 

 
PROGRAMA 

  
1. Análise gerencial de custos: importância e aspectos introdutórios. 

 

2 Gestão Estratégica de Custos 

2.1 Aspectos conceituais de Cadeia de Valor  

2.2 Posicionamento Estratégico e Custos 

 

3. Custeio Variável.  

 

4. Análise Custo x Volume x Lucro 

4.1 Margem de Contribuição  

4.2 Ponto de Equilíbrio Contábil, Econômico e Financeiro 

4.3 Margem de Segurança Operacional 

4.4 Alavancagem Operacional  

 

5 Custeio baseado em atividades  

 

6 Custo Padrão  

 

7. Formação de preços de produtos e serviços.  

 

 
OBJETIVO GERAL 

 
Proporcionar ao aluno informações e oportunidades de aprendizagem, em temas relacionados à análise de 
custos por meio da reflexão teórica e prática.  
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Apresentar métodos de custeio para a tomada de decisão. 

• Discutir as diferenças existentes entre os métodos de custeio. 

• Demonstrar a formação dos preços de produtos e serviços. 
 

 
PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS 

 

Aulas expositivas dialógicas; estudos de casos e exercícios práticos. Todas as atividades práticas 
(exercícios e estudos de caso) serão realizadas individualmente. 
 

 
FORMAS DE AVALIAÇÃO 

 
O processo de avaliação do aproveitamento dos acadêmicos constituir-se-á das seguintes etapas: 
 

Tipos Peso 

Avaliação escrita 1  40% 

Avaliação escrita 2  40% 

Trabalhos individuais 20% 
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