
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ

SETOR DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

Departamento de Ciências Contábeis

Programa válido para o 2º semestre de 2023.

                                                                                                         Ficha 2 (variável)

 Disciplina: TÓPICOS CONTEMPORÂNEOS DE CONTABILIDADE  Código: SC048

 Natureza: 

 (  X   ) Obrigatória         

 (     ) Optativa

   (  X   ) Semestral                     (     ) Anual                     (     ) Modular

 Pré-requisito: SC445  Co-requisito: N/A
 Modalidade: (  X   ) Totalmente Presencial      (     ) Totalmente EAD     (     )
Parcialmente EAD: _______ *CH 

 CH Total: 60

 CH Semanal: 4

Prática como
Componente
Curricular (PCC):
0

Atividade
Curricular de
Extensão (ACE): 0

Padrão (PD): 30
Laboratório
(LB): 30

Campo (CP): 0 Estágio (ES): 0
Orientada (OR):
0

Prática Específica
(PE): 0

Estágio de Formação
Pedagógica (EFP): 0

EMENTA

Discussão de temas emergentes da Contabilidade.

PROGRAMA

1. Valuation por múltiplos

2. Finanças comportamentais

3. Aspectos tributários e Subvenção governamental

4. ESG

5. Compliance e gerenciamento de riscos

6. Outros tópicos contemporâneos



OBJETIVO GERAL

Ao final da disciplina espera-se que o aluno compreenda os conceitos e a aplicação dos tópicos contemporâneos abordados na disciplina com o objetivo de
gerar conhecimento acerca de assuntos que estão na vanguarda das discussões contábeis, seja por imposição legal, surgimento de novas tecnologias ou

tendências futuras.

OBJETIVO ESPECÍFICO

·  Compreender os principais conceitos dos assuntos abordados na disciplina;

·  Aplicar os conteúdos aprendidos na disciplina na prática profissional;

·  Identificar oportunidades de aprimoramento e expansão da atuação profissional.

PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS

A disciplina está alinhada com a Resolução nº 37/97. Os procedimentos didáticos envolvem, por vezes, a leitura prévia da bibliografia indicada,
explanação teórica, apresentação de slides, atividades com exercícios supervisionados (em grupo ou individual), discussão dos temas propostos e revisão
dos conteúdos. Espera-se por meio deste conjunto de abordagens oportunizar situações aos alunos de forma interdisciplinar, para que possam participar

ativamente na resolução de atividades e no processo de elaboração pessoal. Todas as atividades terão como embasamento a problematização,
desenvolvimento, aplicação e avaliação. Esta última poderá ser realizada de forma contínua, diagnóstica e processual em toda e qualquer atividade

realizada em sala de aula, seja: testes escritos, testes orais, comportamental, participação, comunicação e trabalho em equipe Serão utilizados recursos
tecnológicos disponíveis pela instituição (computador, notebook, projetor multimídia e softwares). Em sendo viável, poderá ser utilizado o Teams para

esclarecimentos pontuais e complementares relativos a temas do programa, e para entrega/registro de atividades extraclasse.

O contato com o docente será via e-mail institucional: alisonmeurer@ufpr.br

FORMAS DE AVALIAÇÃO

A composição da nota bimestral compreende diferentes dimensões e formas de avaliação, sendo:

• Avaliação bimestral: 60% da nota

• Trabalhos, seminários e atividades: 40% da nota

A entrega de atividades após a data e horário estabelecidos poderá implicar em penalização da nota. A identificação de cópias nos trabalhos poderá
implicar em nota 0 (zero) aos estudantes envolvidos.

Nota para aprovação por média: 70 (setenta). Nota mínima para qualificação ao Exame Final: 40 (quarenta). Nota/Média Final para aprovação: 50
(cinquenta).

Além da aprovação por nota, o aluno deverá ter no mínimo 75% de frequência para ser aprovado na disciplina.

O aluno que não comparecer no dia da avaliação terá direito a segunda chamada nos casos e condições previstos no Art. 106 da Resolução n. 37/97 CEPE
da Universidade Federal do Paraná.
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