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EMENTA

Conceitos, objetivos e fundamentos de finangas corporativas. Teoria da
decisdo. Desempenho operacional e alavancagem financeira. Decisdes
financeiras e de investimentos de curto prazo: administracdo de capital de
giro, administragéo de caixa, de valores a receber e de estoques. Decisdes
financeiras e de investimentos de longo prazo: decisdes de investimento e
decisdes de financiamento.

PROGRAMA

PROGRAMA

1. Aspectos introdutérios de Financas Corporativas
1.1 O que é Finangas Corporativas?

1.2 Ambiente Financeiro Nacional

1.3 Executivo Financeiro — Perfil, Gestao, Decisdes

1.4 Fungdes Financeiras — Planos Financeiros

2. Riscos, Retornos e Oportunidade

2.1 Conceitos e tipos de riscos

2.2 Relagéo entre risco x retorno x oportunidade

2.3 indices e indicadores de liquidez e retorno/rentabilidade

3. Estrutura de Capital, Custo de Capital e Alavancagem Financeira
3.1 indices de estrutura

3.2 Custo de capital de terceiros

3.3 Custo de capital proprio

3.4 Custo médio ponderado de capital

3.5 Alavancagem Financeira

4. Criacdo de valor (EVAIMVA)
4.1 EVA — Economic Value Added
4.2 MVA — Market Value Added

5. Desempenho Operacional e Politicas de Crédito
5.1 Alavancagem operacional

5.2 Vendas a vista

5.3 Paliticas de crédito

5.4 Andlise de creédito




5.5 Vendas a prazo

6. Decisbes e Avaliacoes de Investimentos

6.1 Investimentos de curto prazo — tipos/modelos

6.2 Administracdo de caixa

6.3 Administragédo do capital de giro

6.4 Administragéo de valores a receber

6.5 Administracdo de estoques

6.6 Investimentos de longo prazo — tipos/modelos

6.7 Derivativos — mercado de futuros, op¢cdes e swaps

7 Avaliacao de Empresas
7.1 Andlise fundamentalista e modelos de avaliagdo de empresas (Valuation)

OBJETIVO GERAL

A disciplina é destinada aos estudantes do 3° ano do curso de Ciéncias Contabeis. Esta disciplina com carga
horaria total de 60 horas busca oferecer base teérica, pratica e metodolégica para a compreensao do conteldo
programatico de tépicos de Financas Corporativas. Ao final da disciplina espera-se que o discente tenha
assimilado as diferentes técnicas e conceitos para o embasamento das tomadas de decisdes de investimentos
de curto e longo prazo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Explanar os principais conceitos inerentes ao conteido de Finangas Corporativas;

« Desenvolver a capacidade dos discentes de analisar dados e gerar informagdes a fim de embasar a tomada
de decisdo de curto e de longo prazo no ambiente organizacional,

« Estruturar interpretacfes pautadas em analises empiricas propiciando suporte a tomada de decisao;

« Estudar/desenvolver situacdes de riscos/retornos, liquidez/rentabilidade e estruturas de capital de giro;
* Avaliar modelos de custo de capital e criagéo de valor para as empresas (EVA/MVA);

« Apresentar aspectos conceituais sobre risco, retorno e oportunidade;

« Elaborar estudos sobre alavancagem e politicas de crédito;

« Analisar e discutir os fundamentos e procedimentos das decisfes e avalia¢cbes de investimentos;

* Apresentar nogdes e caracteristicas do mercado de derivativos.




* Aplicar procedimentos tedricos e praticos da andlise fundamentalista e de Valuation;

PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Os procedimentos didaticos envolvem a leitura prévia da bibliografia indicada, explanacédo tedrica,
apresentacdo de slides, atividades com exercicios supervisionados (em grupo ou individual), discusséo dos
temas propostos e revisdo dos contetdos. Espera-se por meio deste conjunto de abordagens oportunizar
situagcbes aos alunos de forma interdisciplinar, para que possam participar ativamente na resolugcdo de
atividades e no processo de elaboracdo pessoal. Todas as atividades terdo como embasamento a
problematizacédo, desenvolvimento, aplicacdo e avaliacdo. Esta Ultima podera ser realizada de forma continua,
diagnostica e processual em toda e qualquer atividade realizada em sala de aula: testes escritos, testes orais,
comportamental, participacdo, comunicacgao e trabalho em equipe.

Serdo utilizados recursos tecnoldgicos disponiveis pela instituicdo (computador, notebook, projetor multimidia e
softwares). Em sendo viavel, podera ser utilizado o Teams para esclarecimentos pontuais e complementares
relativos a temas do programa, e para entrega/registro de atividades extraclasse.

FORMAS DE AVALIAGAO

A composigao da nota bimestral compreende diferentes dimensoes e formas de avaliagdo, sendo:
* Avaliacdo bimestral escrita: 70% da nota

» Trabalhos e atividades: 30% da nota

A entrega de atividades apds a data e horario estabelecidos poderd implicar em penalizagcédo da nota. A
identificacdo de copias nos trabalhos podera implicar em nota 0 (zero) aos estudantes envolvidos.

Nota para aprovacao por média: 70 (setenta). Nota minima para qualificacdo ao Exame Final: 40 (quarenta).
Nota/Média Final para aprova¢ao: 50 (cinquenta).
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