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EMENTA

Contelidos que promovam acgles extensionistas demandadas pela comunidade que




envolvam a produg&o do conhecimento em Planejamento e Orcamento e que se articulam
com as disciplinas: Introdugdo a extensao e relatérios técnico-cientificos, Fundamentos da
Gestéio Organizacional, Etica Geral e Profissional, Contabilidade de Custos, Andlise de
Custos, Contabilidade Basica, Contabilidade Intermediaria, Contabilidade Tributaria,
Sistema de InformagBes Gerenciais, Planejamento e Orgcamento Empresarial e Avaliagdo de
desempenho Organizacional.

PROGRAMA

1. Aulas expositivas dialogadas (inicio do semestre)
Aulas introdutdrias sobre extensao universitaria, fundamentos normativos (Res. CNE/CES n2 7/2018),
ética profissional, responsabilidade social, LGPD e comunicacao acessivel.

2. Trabalho de campo supervisionado
Visitas a comunidade/instituicdes para levantamento de informacdes, identificacdo de problemas,
necessidades e praticas reais em gestao e contabilidade.

3. Planejamento e execucao de acoes extensionistas
Planejamento e implementacao de acdes co-construidas (diagnésticos, oficinas e materiais), com uso
de ABP/PBL.

4. Oficinas formativas internas (durante o semestre)
Oficinas praticas sobre diagndstico, planejamento, elaboracao de relatérios e producdo de materiais
didaticos.

5. Producao académica e formalizacao (ABNT)
Elaboracdo de relatdrios conforme normas da ABNT, assegurando rigor metodolégico, clareza e
formalidade académica.

6. Seminario final - apresentacao publica dos resultados
Apresentacdo dos resultados em seminario institucional, promovendo comunicacdo, defesa técnica e
interacao com diferentes publicos.

OBJETIVO GERAL

Desenvolver, por meio de atividades extensionistas, competéncias em planejamento estratégico e
orcamento aplicadas a organizacdes da comunidade (MEls, microempresas, Negécios de Pequeno
Porte), integrando ensino, pesquisa e extensao e promovendo impacto social local.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Compreender a Politica Nacional de Extensao Universitaria e os principios que a orientam.

Mapear necessidades de gestdo e finangcas em organizacdes comunitarias e traduzir essas demandas
em diagndsticos e planos.

Planejar e executar acdes praticas (oficinas de educacdo financeira/contabil, diagnésticos simplificados,
materiais didaticos).

Comunicar resultados de forma clara e acessivel a publicos ndo técnicos.

Zelar por ética profissional, sigilo e protegao de dados nos atendimentos extensionistas (NBC PG 01 e
LGPD)

PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Aprendizagem baseada em projetos (ABP/PBL), com desafios reais de organizac¢des locais; trabalho em




campo supervisionado; producao de materiais para publicos ndo técnicos.

O desenvolvimento das atividades inicia-se com aulas expositivas dialogadas, nas quais sao
apresentados os fundamentos da extensao universitaria, os principios éticos previstos na NBC PG 01 e
os cuidados relacionados ao tratamento de dados pessoais conforme a Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD). Essas aulas fornecem a base tedrica necessaria para a atuacao responsavel nas acoes
extensionistas.

Na etapa seguinte, sao realizadas visitas a comunidade e as instituicdes atendidas, com observacao do
contexto local, didlogo com gestores e identificacao de problemas nas areas de gestao e financas. Essa
fase assegura o contato com a realidade social e atende ao principio da interacdo dialégica previsto nas
diretrizes nacionais de extensao, promovendo a construcao conjunta de solucdes entre universidade e
comunidade.

Com base nos dados coletados, sao planejadas e executadas a¢cdes extensionistas voltadas a geracao
de impacto imediato, como diagndsticos simplificados, propostas de melhoria e materiais educativos
destinados a publicos nao técnicos. O desenvolvimento dos projetos ocorre de forma colaborativa, com
acompanhamento sistematico dos docentes, responsaveis pela orientacao metodolégica e pelo
monitoramento das atividades.

Ao final da disciplina, os resultados sdo apresentados em seminario, no qual sdo expostas as propostas
e solucdes desenvolvidas. Essa etapa consolida o processo formativo e reafirma o papel da extensao
universitaria como componente da formacao académica e da transformacao social.

FORMAS DE AVALIACAO

Componente Peso | Evidéncias

Etica & Conformidade (NBC PG 01 + LGPD) | 10% | Termos assinados, prote¢ao de dados, conduta

Diagnostico (U3) 25% | Instrumentos, analise e matriz de necessidades
Comunicacao (U4) 20% | Relatério simples + apresentacao acessivel

Acao pratica (U5) 30% | Plano de acéo, execucao, material didatico/oficina
Sistematizacao (U8) 15% | Relatorio final + reflexao critica
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