PLANO DE ENSINO
Fichan° 2

Disciplina: Informatica Aplicada

Cadigo: SIN012

Departamento ministrante: Ciéncia e Gestéo da Informacéo
Curso: Gestéo da Informacgéo

Valido para o ano de: 2005 (X) 1° semestre () 2° semestre
Carga horaria semanal: 03 horas Créditos:
Aulas: tedricas 45 praticas estagio Total: 45 horas
Turma(s): Horario(s): 9:30 as 12:30

Pré-requisitos: Fundamentos de Informéatica e Tecnologia da Informacéo
Co-requisitos:

Objetivos Gerais da Disciplina:

Fornecer conceituagdo minima para o projeto e uso de sistemas de informagdo baseados em
computadores, caracterizando potencial e limitagdes da informatica na resolu¢do de problemas,
aléem de fornecer uma vis&o holistica de éreas de aplicagbes atuais.

EMENTA:

Anélise de sistemas voltados para unidades de informag&o. Descri¢do, anélise, prética e avaliagéo
de software bibliogréficos.

Parte | - Conceituacéo

1- Introdug&o aos Sistemas de Informagéo

2- Impacto dos Artefatos Tecnolégicos nas Organizagdes

3- Andlise e Projeto de Sistemas

4- Analise Estruturada

5- Andlise Essencial

6- Conceitos de Andlise Orientada a Objeto

7- A. Estruturada: Fluxograma, Diagramas Estruturados de Médulos e Estrutura do Sistema

8- Bases de Dados

9- Diagramas de Entidade-relacionamento, tabelas e operacdes com bases de dados
relacionais

10- Analise e Projeto Orientado a Objeto

11- UML

12- Exercicios

Parte Il (Panorama Atual — Seminarios)

13- Servigos de Informacgdo Avangados na Internet

14- Sistemas de Informagdes Gerenciais SIGs e Sistemas de Suporte a Decisdo
15- Sistemas Especialistas / Sistemas Inteligentes

16- Data Warehouse / Data Mining '

17- Gestao do Conhecimento

18- Ferramentas Case (Rational Rose, ErWin, Oracle Designer e outras)

19- Geréncia Eletrénica de Documentos GED

20- Tecnologia da Informagao

21-CRM (Gerenciamento de Relacionamento com Clientes)



Metodologia:
A disciplina consiste de duas partes distintas:
1- Informagéo Tedrica: Projeto e uso de sistemas de informacéo. Itens 1 a 12;
2- Informatica Aplicada: tipo de sistemas e areas de aplicagéo (visdo geral). Itens 13 a 21:

A primeira parte e o item 13 serdo apresentados de forma expositiva, seguidas de tarefas /
exercicios de aplicacdo (conceituais) que devem ser entregue ao final da aula ou no inicio da
aula seguinte (conforme especificado);

A segunda parte, a partir do item 14 sera composta de seminarios a serem preparados e
apresentados pelos préprios alunos sob supervisdo do professor;

A presenca nas duas partes da disciplina é obrigatéria, conforme as normas da UFPR;

Formas de avaliacéo:
Duas notas principais com peso 5(cinco) cada uma na média final, sendo:

Primeira nota: Serd a média aritmética de: Nota de uma prova escrita (com consulta), sobre o

conteudo da parte 1 + média ponderada dos exercicios propostos em aula e feitos individualmente

ou em equipe (conforme solicitado);

Segunda nota: Sera a avaliagdo da apresentacédo (semindrios) em grupo (e por aluno) de um dos

temas disponiveis na segunda parte da disciplina (itens 14 a 19), devendo a avaliagao considerar:
e Profundidade na abordagem do tema

e Qualidade do levantamento bibliogréafico

e Contextualizagédo do tema na area de interesse

¢ Criatividade da apresentacéo

* Uso de normas para elaboracdo de trabalhos de pesquisa

e Desempenho individual e coletivo dos membros da equipe durante a apresentagao
Bibliografia:
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1995

AMBLER, Scott W. — Andlise e Projeto Orientado & Objeto — IBPI Press — 1997

BIO, Sérgio Rodrigues — Sistemas de Informag&o — Um Enfoque Gerencial — Editora Atlas — 1985
CLELAND, David I. IRELAND Lewis R. — Geréncia de Projetos — R&A Editores — 2002

COUGO, Paulo — Modelagem Conceitual — Editora Campus - 1997

Assinaturas: \
v V4
M), 7
Professor responsa’vek__/ d — y. = =\

Fabio Mendonca Lopes

Coordenador do Curso: e
Ricqp/ad{ris»i?
Chefe do Departamento: (O " L SN0

Ligia Ee‘indorf Bartz Kraemer



