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OpEPtdinento ministrante: Ciéncia e Gestdo da Informagao
urso: Gestdo da Informagdo

Vilido para o ano de: 2010 (x ) 1? semestre () 2° semestre
Carga horaria semanal: 45horas Créditos:03
Turma(s): 4° ano, 1° semestre Hordrio(s):

Pré-requisitos:

Co-requisitos: Niio tem

Professor da disciplina: Helena de Fatima Nunes Silva e-mail:
helenanunes@ufpr.br;

helenanunessi@gmail.com

EMENTA: Inteligéncia organizacional e competitiva: conceitos, fungdes, objetivos ¢
principais tipos. O ciclo de inteligéncia organizacional e competitiva. Estruturas
organizacionais para inteligéncia. Projeto para implantagio de um sistema de
inteligéncia competitiva. ldentificagdo de estrutura ¢ do modelo mais apropriados,
concepedo do sistema, atividades, fluxos e fontes.

PROGRAMA -

I' A Informagao, Conhecimento e Inteligéncia nas Organizag¢des
2 Inteligéncia Organizacional

2.1 Inteligéncia Competitiva e Ciéncia da Informagio

2.2 A Concepgdo de um Processo de Inteligéncia Organizacional
2.2.1 Métodos e Técenicas de Inteligéncia Competitiva

3 Estudos de Casos

4 Projeto de Inteligéncia Competitiva

PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Aulas expositivas; Semindrios; Leitura e compreensdo de textos; Planejamento e
desenvolvimento de um projeto de inteligéncia competitiva.

FORMAS DE AVALIACAO

Prova escrita (valor 100); preparo ¢ apresentagdo de seminario (valor 100): atividades

em sala e/ou extra-classe (valor 60); participagio/contribui¢do ¢ empenho na disciplina
(valor 40): trabalho em grupo projeto de inteligéncia competitiva (valor 100).
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