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estao da Informagéao
Valido para o ano de: 2010 (x) 1° semestre () 2° semestre
Carga horaria semanal: 03 horas-aula Créditos: 03
Aulas: 45 tedricas Total: 45 horas-aula
Turma(s): A Horario(s): 62 feira — 09:30 — 12:30

Pré-requisitos: nao tem
Co-requisitos: nao tem
Nome do Professor responsavel: Sandra de Fatima Santos

EMENTA:

Identificagao, analise e descrigao de fluxos de informacao.

PROGRAMA:
1- Fluxos de informagao: conceitos, politicas e aplicacao na atualidade
2- Estudo de fluxos de informagao e comunicagao;
3- Fluxos de informagao: recuperagao acesso e uso da informagao;
4- Os fluxos, as tecnologias e a otimizacao da informagao;

5- Os fluxos de informagao interorganizacional

OBJETIVOS:
GERAL:

» Compreender fluxos de informagéo.

ESPECIFICOS:

» Reconhecer a aplicagao e uso de fluxos de informagao no contexto atual.

» Conhecer a relagdo da informagcdo com comunicagao, hierarquia e processos de negocios.

» Reconhecer a importancia dos fluxos de informagao no ambiente organizacional e relaciona-

los com técnicas de gestao da informacao.

PROCEDIMENTOS DIDATICOS:
Exposicao Tedrica; Discussoes; e Atividades praticas em grupo

AVALIACAO:

Prova escrita individual ; Seminarios e Trabalho de pesquisa em grupo.

BIBLIOGRAFIA BASICA



d “[BAF?T‘OLOME"@Q

;
SmiLcCIGI

Fia, 2/
P

2P EG
) @@Q\ﬁ EEM’O
A AT %\ ’1«

0. Comunicagao eficaz na empresa: como melhorar o fluxo de informagd
k tpmar_deensoes« 'reta Séo Paulo: Campus, 1999.

i A Gestéo est

égica da informagdo. Sao Paulo: Atlas, 2004.

.".erenclamento da informagao. Sao Paulo: Atlas, 1998

.....

{ anizaqéo do conhecimento: como as organizagdes usam a informagao para criar
flir conhecimento e tomar decisdes. Sao Paulo: Editora Senac, 2003.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas. Sistemas, Organizacdo e Métodos: uma abordagem gerencial.
Sao Paulo: Atlas, 2006.

MCGEE, J.; PRUSAK, L., Gerenciamento estratégico da informagdo: aumente a competitividade e
eficiéncia de sua empresa utilizando a informagido como uma ferramenta estratégica. Traducdo de
Figueiredo, A. B. de."Managing Information Strategically”. Rio de Janeiro: Elsevier, 1994 — 142 Reimpressao.

MCGREY, Kevin. O contexto dindmico da informagio. Uma andlise introdutdria. Tradugdo de Helena
Vilar de Lemos — Brasilia — DF: Briquet de Lemos/Livros, 1999.

ROMANI, Claudia e BORSZCZ, Iraci (org.). Unidades de Informagdo: conceitos e competéncias.
Floriandpolis: Ed. Da UFSC, 2006.

SILVA, Nelson Peres da. Analise e estruturas de sistemas de informagao. Sao Paulo: Erica, 2006.

OBS: A literatura complementar sera indicada periodicamente durante o
desenvolver da Disciplina.
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