UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

INFORMACAO N2 50/2017/UFPR/R/SA/DECIGI
FICHA N2 2 (VARIAVEL)

Disciplina: Topicos em Gestao da Informacgao
Cddigo: SIN 215

Valido para: 20. semestre de 2017

Ofertada para o curso: Gestao da Informacao

1. DADOS DA FICHA 1
Natureza: ( ) obrigatéria ( x ) optativa | ( x ) Semestral ( )
Anual () Modular

Modalidade: ( ) Presencial ( ) Totalmente EaD (x)20% EaD
Pré-requisito: Nao ha

Co-requisito: Ndo ha

C.H. Total: 60h

C.H. Semanal (Conforme Resolucao 15/10-CEPE):

Padrao (PD): 02 Laboratério (LB): 02 Campo (CP): Estagio (Es):
Orientada (OR): Prética Especifica (PE):
EMENTA

Estudos de tdpicos e projetos emergentes, ética profissional, sustentabilidade e
responsabilidade social em Gestao da Informacao.

2. JUSTIFICATIVA PARA OFERTA NA MODALIDADE A DISTANCIA
Legislacao de apoio:

1. Portaria n? 4.059, do Ministério da Educacao, de 10 de dezembro de 2004, que
trata da oferta de disciplinas integrantes do curriculo dos cursos superiores
reconhecidos na modalidade semipresencial;

2. Resolucao n? 83/08-CEPE, de 12 de dezembro de 2008, que aprova as normas
basicas da atividade académica dos Cursos de Graduacao na modalidade de
Educacao a Distancia da Universidade Federal do Parang;



3. Resolucao n° 72/10-CEPE, que regulamenta a oferta de disciplinas na modalidade
a distancia nos cursos de graduacao e educacao profissional e tecnoldgica
presenciais da Universidade Federal do Parand

No ambito do Curso de Gestdo da Informacao, a oferta da disciplina parcialmente a
distancia se justifica pelas caracteristicas do conteddo o qual permite a insercao de
metodologias de ensino nao presencial, tais como elaboracao de portfélio pontual,
leitura de material complementar, investigacao em campo, e discussao em férum para
a apresentacado e proposicao de solucdes e alternativas a problemas. A prépria
caracteristica do curso de Gestao da Informacao pressupde que os alunos sejam
capacitados ao uso de modernas tecnologias e, assim, todos os discentes recebem a
capacitacao na utilizacao do AVA Moodle durante a semana do calouro e o utilizam em
parte significativa das disciplinas do Curso. No caso especifico desta disciplina, as aulas
em laboratério propiciam o uso de tecnologias de ensino-aprendizagem, em especial as
gue demandam trabalhos colaborativos e/ou investigacao em campo.

3. PROGRAMA

3.1. Meta-ética, ética normativa e ética aplicada

3.2. Etica da virtude

3.3. Etica consequencialista e ética deontolégica

3.4. Etica do cuidado

3.5. Principio da responsabilidade de H. Jonas e a ética ambiental biocéntrica
de P. Taylor

3.6. Filosofia da informacado, "inforgs" e Infoética

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral: O aluno deverd ser capaz de problematizar questdes relativas a
produtos, servicos e atividades de informacao/conhecimento com base em
abordagens éticas selecionadas.

Objetivos especificos:

a) distinguir as dimensdes estruturais do fendmeno ético, como construto
humano e, potencialmente, universal

b) correlacionar as abordagens éticas selecionadas com questdes da realidade
pratica do profissional da informacao

c) implementar uma (ou mais) abordagens éticas selecionadas em uma proposta
pratica

5. PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Aulas teodrico-dialogadas apoiadas na discussao de textos selecionados e na
elaboracao de mapas conceituais colaborativos (MCC) (ferramenta em nuvem);
trabalhos colaborativos em ferramenta disponivel "em nuvem" (a ser definida
juntamente com os discentes); reunides com as equipes para encaminhamento do
projeto/criacao do 'organismo informacional’ (inforg) com base,



preferencialmente, em tecnologia.

5.1. ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS

Contribuicdes individuais para os MCC; organizacao da equipe para os trabalhos
individuais (ensaios) e colaborativo (projeto e criacao do "inforg"). Preenchimento de
"didrio" sobre o andamento das atividades, divisao das tarefas e resultados
parciais/totais alcancados, no espaco do AVA designado para a disciplina.

6. FORMAS DE AVALIACAO
As duas notas principais comporao a média final, assim definida:

1. primeira nota: soma das notas dos ensaios (em nimero de quatro, cada um com
uma nota total méaxima de 25 pontos). O total corresponde a 100 pontos,
configurando-se como a avaliacao escrita individual, conforme Art. 93,
Resolucao 37/97 - CEPE/UFPR

2. seqgunda nota: proposta e criagcao do "inforg" (em ambiente online, virtual, de
"jogo," ou outro) que apresente orientacao/aconselhamento ético -
inclui disponibilizacao para o grande grupo e apresentacao rapida (técnica
ignite/pecha-kucha)

Obrigatéria a frequéncia minima de 75% as aulas. As frequéncias no AVA serao
calculadas conforme a entrega/participacées NO PRAZO PREVISTO para as atividades
propostas.
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Curitiba, 10 de julho de 2017.
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MAGISTERIO SUPERIOR, em 14/07/2017, as 15:05, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei
11.419/2006.

i
Sel ¢
i.!S.!.-In:all_Jl..'l
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por SANDRA DE FATIMA SANTOS, CHEF DEPTO
CIENC E GESTAO DA INFORM, em 20/10/2017, as 11:41, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei
11.419/2006.

1
SEI o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO EDUARDO BOTELHO FRANCISCO,
COORDENADOR DO CURSO DE GESTAO DA INFORMACAO, em 27/12/2017, as
14:05, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

i
SEI 2
assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n2 23075.176561/2017-67 SEIn? 0272901



