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FICHA 2 - PLANO DE ENSINO

 

  
EMENTA 

Não disponível

  
JUSTIFICATIVA PARA OFERTA EAD: 

A oferta da disciplina na modalidade a distância foi aprovada conforme ajuste curricular e atende à

distribuição de 20% da carga horária do curso prevista no Projeto Pedagógico, com base na LDB e na

Resolução nº 72/10 CEPE, com o objetivo de estimular as e os discentes no processo de aprendizagem. 

A oferta de carga horária a distância também está pautada no artigo 2º do Decreto nº 9.057 de 25 de maio

de 2017, e na Lei nº 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência. Assim, está

alinhada com a promoção da acessibilidade e inclusão, conforme orientado pela Superintendência de

Inclusão, Políticas Afirmativas e Diversidade (SIPAD) da UFPR. Somam-se a isso, ainda, as estratégias

para assegurar a acessibilidade digital tecnológica e educacional disponíveis na UFPR VIRTUAL, o

ambiente virtual de aprendizagem (AVA) da UFPR).

  
PROGRAMA 

Administração e Gestão de Negócios  

Visão sistêmica das organizações  

Identificação e análise de oportunidades de negócio  

Plano de negócio  

  
OBJETIVO GERAL 
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Desenvolver habilidades e conhecimento sobre gerenciamento de negócios, identificando oportunidades

para desenvolvimento de produtos informacionais. 

  
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Entender os conceitos básicos que orientam a a gestão de organizações;  

Conhecer a diversidade de variáveis e modelos utilizados no estudo e aplicação em negócios;   

Aplicar ferramentas de gestão de negócios.; 

Entender sobre plano de negócio.  

  
PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS 

Aulas teórico-práticas, expositiva e dialogada presenciais e apoio de ferramentas e estratégias de Ensino

a Distância, tendo 20% da carga horária exclusivamente neste modelo. 

Pretende-se que o curso assuma um caráter reflexivo e prático, com exemplos e estudos de casos que

mostrem a situação efetiva de aplicação de conceitos e técnicas. 

Serão utilizados como recursos: sala de aula no SA e sala no ambiente virtual de aprendizagem – AVA,

mais especificamente o UFPR Virtual; o Microsoft Office 365 disponível institucionalmente. 

Como suporte ao ensino será utilizada a infraestrutura da UFPR tais como: software (Office 365) e AVA. 

O material de apoio para o estudo estará disponível no Ambiente Virtual de Aprendizagem (UFPR Virtual)

da disciplina e constará de artigos, livros, exercícios, atividades e textos complementares combinados com

outros recursos multimeios (reportagens de jornais, artigos, Internet, TV, vídeo, 

etc.), de forma que favoreça as diferenças individuais e condições espaço-temporal do aluno. Como uma

estrate?gia de comunicac?a?o, todas as du?vidas devera?o ser postadas nos respectivos fo?runs, no

AVA, de forma que professor, tutor monitor possam compartilhar as respostas com toda a turma. Quando

se tratar de questa?o individual, sera? utilizado o sistema de comunicac?a?o de usua?rio do AVA. 

 ATIVIDADES NÃO PRESENCIAIS 

 Em atendimento à Resolução 72/10-CEPE, serão observados os seguintes aspectos: 

Sistema de Comunicac?a?o: Plataforma Moodle da UFPR, com acesso em https://ufprvirtual.ufpr.br e-mail

institucional taianecoelho@ufpr.br 

Tutoria: As atividades no Moodle tera?o a supervisa?o do professor da disciplina. A tutoria preve? a

orientac?a?o no cumprimento das tarefas estabelecidas para cada estrate?gia, verificac?a?o de prazos,

resposta de du?vidas e identificac?a?o de necessidades e problemas na conduc?a?o da disciplina. 

Material dida?tico: No Moodle está disponi?vel o cronograma e orientac?a?o detalhada para cada

atividade. Ale?m deste documento, na plataforma tambe?m esta?o disponi?veis materiais dida?ticos

identificados como instruc?o?es do mo?dulo (pa?gina web interna ao Moodle); arquivos para leitura (e-

books ou arquivos do tipo pdf ou links para acesso a artigos em perio?dicos); e vi?deos (link para

visualizac?a?o de material audiovisual em plataformas como Youtube). 
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Suporte te?cnico: Eventuais problemas no Moodle devera?o ser comunicados sempre que verificados aos

p r o f e s s o r e s  d a  d i s c i p l i n a  o u ,  e n t a ? o ,  a o  a d m i n i s t r a d o r  d a  p l a t a f o r m a ,  e m

h t t p s : / / u f p r v i r t u a l . u f p r . b r / c o u r s e / v i e w . p h p ? i d = 8 8 6 0 .  

Ambientac?a?o: o curso de Gesta?o da Informac?a?o preve? a ambientac?a?o de seus estudantes no

AVA durante o 1° ano, 1o peri?odo, a partir da oferta de duas disciplinas 100% EaD, a partir das quais

todos os alunos sa?o orientados e experimentam o Moodle e suas funcionalidades. Caso persistam 

du?vidas sobre a utilizac?a?o da plataforma, recomenda-se recorrer aos tutoriais disponi?veis em

https://ufprvirtual.ufpr.br/course/view.php?id=8737#section-0. 

Freque?ncia: O controle de frequência será realizado por chamada em sala de aula e a partir da entrega

das atividades no AVA, para a carga horária em EaD. A não conclusão das atividades no prazo será

considerada falta. 

  
FORMAS DE AVALIACAO 

A avaliação da disciplina será feita por meio de trabalhos e avaliação individual. O cálculo da média final

será feito a partir da média aritmética das pontuações recebidas nas atividades individuais e em equipe (E)

e nas avaliações individuais (P), cada qual sendo calculada de 0 a 100 (cem) pontos. 

Conceito = (((E1 + E2 + ... En)/n) + P)/n), sendo n o número de atividades 

Os critérios de correção de cada tipo de atividade estarão disponíveis no AVA, contendo

comentários/rubricas de como ocorre a atribuição de nota de 0 a 100 para cada atividade. 

A aprovação na disciplina ocorrerá conforme a Resolução nº 37/97-CEPE. 

Caso o aluno não atinja a média de 40 (quarenta) pontos, estará automaticamente reprovado; se atingir ou

ultrapassar 70 (setenta) pontos estará automaticamente aprovado, desde que não tenha sido reprovado

por faltas. Caso sua média seja igual ou superior a 40 (quarenta) pontos e inferior a 70 (setenta) pontos, o

aluno deverá fazer uma prova de exame final e atingir, com a média entre a nota da prova final e a média

das provas bimestrais, pontuação igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, com o que será considerado

aprovado, desde que não tenha sido reprovado por faltas. 

Se o aluno não cumprir com, pelo menos, 75% da carga horária da disciplina, estará reprovado,

independentemente da sua média computada a partir das notas bimestrais, incluindo ou não a prova final. 
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