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FICHA 2 - PLANO DE ENSINO

CODIGO: DISCIPLINA: TURMA:

SIN187 GESTAO DE INFORMACAO PARA NEGOCIOS A

NATUREZA: MODALIDADE:

Obrigatéria ou Optativa Parcial EAD - 20% EAD

CH TOTAL: CH Pratica como Componente Curricular (PCC): | CH Atividade Curricular de Extenso (ACE):
60h Oh Oh

Padréo (PD): Laboratorio (LB): Campo (CP): Orientada (OR): Estéagio (ES): (Ppré;ica Especifica Egaé;éggt?gai:(ogggg?éo
45h Oh 15h Oh Oh oh oh

FICHA 2 PREENCHIDA PELO DOCENTE:

MARCOS ANTONIO TEDESCHI

Criacéo: 28/2/2023 Modificagéo: 28/2/2023

EMENTA

Estudo das técnicas de monitoramento, identificacdo de necessidades, captacédo e aproveitamento de
informacdes para modelagem de negdcios e ao processo de tomada de decisdo, enfatizando a informacao
como recurso estratégico e gerador de conhecimento organizacional, utilizando metodologias que

priorizem a criatividade e a aprendizagem proativa.

JUSTIFICATIVA PARA OFERTA EAD:

A oferta da disciplina na modalidade a distancia foi aprovada conforme ajuste curricular e atende a
distribuicdo de 20% da carga horaria do curso prevista no Projeto Pedagdgico, com base na LDB e na
Resolucéo n® 72/10 CEPE, com o objetivo de estimular as e os discentes no processo de aprendizagem.
A oferta de carga horaria a distancia também esta pautada no artigo 2° do Decreto n°® 9.057 de 25 de maio
de 2017, e na Lei n°® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Assim, esta
alinhada com a promocéo da acessibilidade e inclusdo, conforme orientado pela Superintendéncia de
Inclusado, Politicas Afirmativas e Diversidade (SIPAD) da UFPR. Somam-se a isso, ainda, as estratégias
para assegurar a acessibilidade digital tecnoldgica e educacional disponiveis ha UFPR VIRTUAL, o

ambiente virtual de aprendizagem (AVA) da UFPR).

PROGRAMA

Unidade 1 - Breve Histérico do Pensamento Administrativo Unidade 2 - Administracdo e
Organizacao (estrutura)
Unidade 3 - Aspectos Juridicos para Empresas Unidade 4 - Teoria Geral de Sistemas

Unidade 5 - Tipos estruturais das Organizacdes Unidade 6 - Fun¢des Administrativas
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Unidade 7 - Empreendedorismo

Unidade 8 - Dinamica Empresarial - Sistema AdaptativoUnidade 9 - Cultura e Clima Organizacional
Unidade 10 - Missédo e Objetivos

Unidadell - Politicas Organizacionais Unidade 12 - Qualidade Total

Unidade 13 - Logistica

Unidadel4 - Gestéo de Custos e as Empresa do Século XXI

OBJETIVO GERAL

Compreender os conceitos relativos a gestdop de negdcios, identificando e desenvolvendo as

oportunidades na area de Gestdo da Infoirmacéo;

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conceituar plano de negdcios;

Caracterizar os tipos de negdcios;

Desenvolver sua criatividade em relacdo a gestdo de negoécios; Criar umas ideias para um plano de
negécio proprio;

Realizar andlises financeiras e de mercado na gestao de negdcios. Elaborar um plano de negécios.

PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Aulas expositivas e dialogadas PRESENCIAIS e remotas no AVA — UFPR Virtual,projecéo de videosvia
youtube, dindAmicas em grupo onde o professor exp8e o tema do programa e discute com os alunos via
chat ou emalil, leitura de textos selecionados com orientagéo e acompanhamento do professor, exercicios
e
atividades em grupo e individuais, estudos de casos, preparacdo de seminarios para apresentacao em
sala de aula remota e producéo de plano de negdcios .
Ser&o utilizados como recursos: notebook/smartphone, sala no AmbienteVirtual de Aprendizagem — UFPR
Virtual,que suporta a disciplina, estudosde
casos dirigidos. Para as aulas ndo presenciais (assincronas) o material didatico sera elaborado
observando utilizacao de linguagem dialdégica,
apresentacao e formato prépriospara o ensino a distancia. As aulas sincronasserédo no ambientee-
aula dentro do AVA. Em atendimento a Resolugdo 72/10-CEPE,
serdo observados os seguintes aspectos:

1. sistema de comunicagdo — além do préprio AVA (UFPR-

Virtual), serdo utilizados os correios eletrdnicos trocados entre coordenacao e alunos e professor

e alunos;
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2. modelo de tutoria a distancia e presencial — a tutoria sera realizada pelo professor de forma
sincrona através de marcacéo de chamada de video e assincrona por chat e correio eletrénico ou
whatsApp e, quando existir, pelos alunos do programa de Monitoria;

3. material didatico especifico - o material didatico ser& elaborado observando utilizacédo de
linguagem dialdgica, apresentacao e formato proprios para o ensino a distancia (Guia Didético);

4. infraestrutura de suporte tecnoldgico, cientifico e instrumental a disciplina — o curso conta com Am
biente Virtualde Aprendizagem especifico e podera haver empréstimo de aparelhos pela UFPR,
através de programas especificos e insercao digital;

5. previséo de periodo de ambientagéo dos recursos tecnoldgicos a serem utilizados pelos
discentes; - 0s alunos receberdo capacitacdo no Ambiente de Aprendizagem Virtual no primeiro
semestre do Curso e, portanto, ndo ha necessidade de ambientagdo por ocasido da oferta da
disciplina, embora o professor se cologue a disposi¢éo daqueles alunos que tenham alguma

dificuldade para o uso do Ambiente Virtual

FORMAS DE AVALIACAO

Um plano de negécio individual de revisdo ou aplicado (50 pontos e 5 presencas) e 5 trabalhos/resenha
individuais com tematica a ser fornecidas
(10 pontos e 8 presencas cada). N&do serdo aceitas postagens posteriores as datase horarios para qualque
r avaliacdo. Todas avaliaces estaramabertas desde primeiro dia do cronograma estabelecido em anexo.

N&o havera presenca para segunda chamada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Brugnolo, Mariano F. Gestdo estratégica de negdécios.[Disponivel em: Minha Biblioteca] Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 2018.
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Minha Biblioteca] S&o Paulo: Atlas, 2004.
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Saraiva, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASSARRO, Antonio Carlos. Sistemas de Informagao para tomada de decis8es. [Disponivel em: Minha
Biblioteca] 32. ed. S&o Paulo: Pioneira, 1999.
COUTO, Luiz Evanio Dias; MACEDO SOARES, T. Diana L. v. A. Trés estratégias para turbinar a
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DAVENPORT, Thomas H.; MARCHAND, Donald A.; DICKSON, Tim. Dominando a Gestdo da
Informacé&o. [Disponivel em: Minha Biblioteca] Porto alegre: Bookman, 2004.

MARTINS, F.S. et all. A fuzzy AHP analysis of potential criteria for initiatives in digital transformation
for agribusiness. Resourcesand Entrepreneurial Development (RAM), 24 ed., Sdo Paulo, Rev. Adm.
Mackenzie, 2023. (https://doi.org/10.1590/1678-6971/eRAMR230055.en)

LAZZAROTTO FREITAS, Juliana. Fontes de informac¢&o para negdécios [recurso eletr6nico]: um
levantamento na &area de ciéncia e gestdo da informacdo. Disponivel em
<http://hdl.handle.net/1884/33873> SIBI-UFPR.

CRONOGRAMA DE AULAS

N&o disponivel
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