EDITAL DE PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE: INFORMAGCAO E SAUDE
DIGITAL (PET SAUDE/I&SD)

SELECAO DE BOLSISTAS PARA MONITOR(A) VINCULADOS(AS) AO PROJETO PET SAUDE/I&SD

(PET Saude I&SD UFPR)

A Coordenacgdo do PET SAUDE/ INFORMAGAO E SAUDE DIGITAL da UFPR (PET Saude
I&SD UFPR), no uso de suas atribuigoes legais e tendo em vista a aprovagdo da
proposta da UFPR no EDITAL CONJUNTO SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025, DE 26 DE
FEVEREIRO DE 2025, da Secretaria de Informacdo e Saude Digital, vinculada ao
Ministério da Saude (SEIDIGI/MS), que estabelece as orientagdes e diretrizes do
processo seletivo para o Programa de Educagcdo Pelo Trabalho para a Saude
INFORMACAO E SAUDE DIGITAL, torna publico o presente edital para a selecdo de
estudantes monitores bolsistas e voluntarios, de acordo com os termos dispostos a
seguir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecao de estudantes monitores bolsistas e voluntarios para a constituicao dos
Grupos PET SAUDE/ INFORMAGCAO E SAUDE DIGITAL da UFPR (PET Saude 1&SD UFPR)
sera regida por este Edital, que se fundamenta no EDITAL CONJUNTO SEIDIGI/SGTES-
MS N° 1/2025, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025, e respalda-se, portanto, nos seguintes
marcos legais e normativos: Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990; do Decreto n°®
7.508, de 28 de junho de 2011; da Lei n® 11.129, de 30 de junho de 2005; da Portaria
Interministerial MS/MEC n© 421, de 3 de marco de 2010, e suas alteracdes; da Portaria
Interministerial MS/MEC n° 422, de 3 de margo de 2010, e suas alteracoes; da Portaria
de Consolidagcao GM/MS n° 02, de 28 de setembro de 2017, Anexo XL; da Portaria
Interministerial MS/MEC n° 1.127, de 4 de agosto de 2015; da Portaria de Consolidagao
SGTES/MS n° 1, de 4 de margo de 2021; e da Portaria GM/MS n° 3.232, de 1° de margo
de 2024.

1.2. O PET Saude 1&SD UFPR contempla cursos na Area da Saude, na Area das
Ciéncias Sociais Aplicadas e nas Areas de Ciéncias Exatas que tiveram seus professores
convocados pela Chamada Publica realizada pela Coordenadora da Proposta e
responsaveis pela construcao do Projeto Institucional submetido ao EDITAL CONJUNTO
SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025, a saber: 1) Enfermagem;
2) Medicina; 3) Odontologia; 4) Nutricdo; 5) Terapia Ocupacional; 6) Informatica
Biomédica; 7) Ciéncia da Computacéo; 8) Estatistica e Ciéncia de Dados; 9) Gestao da
Informacao; 10) Administragéo.

1.3. O Projeto Institucional elaborado, em sua execugédo, tem como objetivos:



1.3.1 Como objetivo geral, pretende-se integrar ensino, servicos de saude e comunidade
no desenvolvimento e implementacao de solucdes tecnoldgicas e inovadoras para a
gestao da informacao e transformacéao digital no SUS.

1.3.2 Como objetivos especificos, que assumem carater transversal e serao
singularizados conforme eixos definidos em cada cenario de aprendizagem/pratica,
pretende-se os seguintes:

1.3.2.1 Capacitar estudantes, profissionais de saude e usuarios do SUS em temas como
LGPD, letramento digital, estatistica e epidemiologia, design thinking, metodologia
SCRUM e uso ético de dados e de tecnologias digitais;

1.3.2.2 Integrar estudantes, professores e profissionais da saude de diferentes areas da
saulde e da tecnologia na construcao de solucdes inovadoras para a saude digital;

1.3.2.3 Implementar metodologia baseada em Design Thinking, SCRUM e o Ciclo de Vida
do Data Science para criar solugdes tecnolégicas;

1.3.2.4 Consolidar a participacao dos usudrios no desenvolvimento de tecnologias
digitais para o SUS;

1.3.2.5 Produzir e divulgar conhecimento técnico-cientifico sobre saude digital,
transformacéo digital e boas praticas no uso de tecnologias para a saude;

1.3.2.6. Formalizar a criacdo do Nucleo de Pesquisa e Inovagdo em Saude Digital
(NUPISDIGI).

1.4 Tem como eixos de atuacgao:

a) Eixo 1: Cultura de saude digital, formacgao e educacao permanente em salde;

b) Eixo 2: Solugdes tecnoldgicas e servigos de saude digital no &mbito do SUS;

c) Eixo 3: Interoperabilidade, analise e disseminacéo de dados e informacdes de saude.

1.5 O projeto PET SAUDE / INFORMACAO E SAUDE DIGITAL terd inicio das atividades
previstas no dia 01/07/2025, segundo Ministério da Saude, e previsto vigéncia os anos
2025/2027.

2. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA NO PET SAUDE / INFORMAGAO E SAUDE
DIGITAL

2.1. Sao requisitos para a participagdo, como estudantes, no PET SAUDE /
INFORMAGAO E SAUDE DIGITAL:

2.1.1. Ser discente regularmente matriculado na UFPR, nos cursos de graduacao: 1)
Enfermagem; 2) Medicina; 3) Odontologia; 4) Nutricdo; 5) Terapia Ocupacional; 6)
Informatica Biomédica; 7) Ciéncia da Computacao; 8) Estatistica e Ciéncia de Dados; 9)
Gestao da Informacao; 10) Administracao;



2.1.2. Estar apto a iniciar as atividades relativas ao Projeto imediatamente apds ser
aprovado;

2.1.3. Abolsa PET-salide ndo pode seracumulada com o recebimento de qualquer outro
tipo de bolsa PET-Salde e/ou de qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria/orientacdo/supervisdo estudantil na graduacdo, conforme o EDITAL
CONIJUNTO SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025.

2.1.4. Dedicar-se, no periodo de vigéncia da participagao no projeto, no minimo 08 (oito)
horas semanais as atividades do PET Saude I&SD UFPR, sem prejuizo de suas
atividades discentes regulares, mas sim, potencializando-as pela inserc&do no Projeto;

2.1.5. Disponibilizar as segundas-feiras, no turno da tarde, para as reunidées ou
atividades coletivas do Programa.

2.1.6. E vedado a inscricdo de estudantes que estejam cursando o internato ou estagio
supervisionado.

3. DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

3.1. Serao disponibilizadas de 30 (trinta) vagas para estudantes bolsistas, cujas
atividades serao desenvolvidas nos municipios de Curitiba (PR) e Pinhais (PR), conforme
Quadro 1.

3.2. Os(as) estudantes selecionados atuardo em um dos seguintes Grupos de Trabalhos
(GTs):

GT1 - Responsavel por desenvolver atividades formativas para estudantes,
profissionais da salide e usuarios do SUS em tematicas como: letramento digital, ética
no contexto tecnolégico, interoperabilidade, protecado de dados (LGPD), dentre outros.

GT2 - Responsavel por elaborar e conduzir agcoes formativas em tematicas como:
estatistica basica e avancada; big data; legislacdo do uso de inteligéncia artificial em
salde, inteligéncia artificial e analise de dados em saude publica; epidemiologia e uso
de indicadores de saude da populacao

GT3 - Responsavel pela aplicagdo de metodologias como Design Thinking, SCRUM e o
Ciclo de Vida do Data Science para desenvolver solucdes digitais inovadoras para
unidades de saude.

GT4 - Responsavel pela testagem, validacdo e implementacdo das solucdes
desenvolvidas, garantindo sua aplicabilidade no SUS.

GT5 - Responsavel por desenvolver estratégias para organizar a coleta, andlise e
visualizacao de dados, com base no Ciclo de Vida da Ciéncia de Dados, considerando
questodes de interoperabilidade entre sistemas.



3.3. Poderao concorrer estudantes de 1) Enfermagem; 2) Medicina; 3) Odontologia; 4)
Nutricado; 5) Terapia Ocupacional; 6) Informatica Biomédica; 7) Ciéncia da Computacao;
8) Estatistica e Ciéncia de Dados; 9) Gestao da Informacéao; 10) Administracao da UFPR,
com matriculas ativas, em qualquer periodo dos cursos.

3.3.1 Cinquenta (50%) das vagas de cada perfil serdo reservadas para agdes
afirmativas para pessoas com deficiéncia, autodeclaradas negras (pretas ou pardas),
indigenas, quilombolas ou trans, conforme Portaria GM/MS n° 5.801, de 28 de
novembro de 2024.

3.3.1.1 Na impossibilidade de preenchimento das vagas destinadas as acgdes
afirmativas, as vagas serdo destinadas aos candidatos inscritos na ampla
concorréncia.

3.3.1.2 Candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas das agdes afirmativas
descritas no item 3.3.1. também estardo automaticamente concorrendo na ampla
concorréncia.

3.3.1.3. Candidatos(as) as vagas das ag¢des afirmativas que obtiverem nota para
serem aprovados como ampla concorréncia, serao aprovados com as vagas da ampla
concorréncia.

Quadro 1. Distribuicdo de Grupos Tutoriais e Vagas para Estudantes

Cursos GT1 GT2 GT3 GT4 GT5
Tutores: Saude Tutores: Terapia | Tutores: Enfermagem, Tutores:
Coletiva, Ocupacional, Enfermagem, IBM Enfermagem,
Ciéncia/ Gestao | Estatistica IBM Ciéncia/ Gestao
da Informagaol da Informagao

Tutores Saude Coletiva, Terapia Enfermagem, Enfermagem, Enfermagem,
Gestéao da Ocupacional, Informatica Informatica Administragcao
Informagéo Estatistica Biomédica Biomédica

Preceptores SESA-PR SMS/Pinhais SESA/PR SMS Pinhais SMS Pinhais,

SESA/PR

Orientadoresde | 1 1 1 1 2

Servigo

Vagas Bolsas 6 6 6 6 6

para Estudantes

Enfermagem B B B

Medicina B B B

Odontologia B B B

Nutrigédo B B B

Terapia B B B

Ocupacional

Informética B B B

Biomédica

Ciénciada B B B

Computacgao

Estatisticae B B B

Ciénciade

Dados




Gestédo da B B B
Informacgéao
Administragao B B B

Legenda: B — Bolsista.

3.3.1.4, O(A) candidato(a), em quaisquer das vagas destinadas as ac¢des afirmativas,
que nao conseguir comprovar sua condicdo no processo de selecdo de bolsista,
concorrera apenas na ampla concorréncia.

3.3.1.5. E responsabilidade exclusiva do candidato(a) anexar, no ato da inscricdo, a
documentagdo que comprove as condigcdes necessarias para concorrer a vaga
destinada a acao afirmativa.

3.3.1.6. O(A) candidato(a) devera comprovar seu enquadramento na reserva de
vagas da seguinte forma:

| - para as pessoas autodeclaradas negras, com declaracdo de raga/cor, sendo a
autodeclaragao verificada por uma banca de heteroidentificagao;

Il - para pessoas indigenas, com copia do Registro Administrativo de Nascimento e
Obito de indios - RANI ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena
assinada por lideranga local,

lll - para pessoas quilombolas, com declaragéo de pertencimento emitida e assinada
por lideranga ou associagao local, ou certificado de reconhecimento do territério de
pertencimento emitido pela Fundagao Cultural Palmares - FCP, nos casos em que
houver;

IV - para pessoas com deficiéncia, com autodeclaragdo em formulario proprio e Laudo
Médico (original ou cépia autenticada), por médico especialista na deficiéncia
apresentada, atestando a espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia ou do suporte
necessario, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencgas - CID-10; e

V - para as pessoas trans, com autodeclaragéo, podendo esta ser verificada por uma
banca de heteroidentificacao.

3.3.1.7. Os discentes que ingressaram na UFPR por meio de agéo afirmativa poderao
apresentar comprovante da modalidade de ingresso, fornecido pelo SIGA, sendo
dispensado da comprovacao e verificacado prevista no item 3.3.1.6

3.3.2. Havendo candidatos classificados para vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, autodeclaradas negras (pretas ou pardas), indigenas, quilombolas ou
trans, em mais de 50% dos perfis de tutores(as) ou de orientadores(as), este serao
ranqueados e serao chamados os candidatos com melhores notas de cada perfil até
o limite de 50% das vagas.



3.3.3. Nos casos em que o numero de vagas reservadas resulte em fragcdo, o
quantitativo sera arrendado para o numero inteiro imediatamente superior.

3.4. Os valores das bolsas para alunos do PET Saude/I&SD terao como referéncia as
bolsas de Iniciagao Cientifica, modalidade IC, em conformidade com a Portaria CNPq
n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico - CNPq, no valor de R$ 700,00.

3.5. O vinculo do estudante bolsista ou voluntario ao PET SAUDE / INFORMACAO E
SAUDE DIGITAL tera duragéo limitada a vigéncia do projeto (biénio 2025/2027).

3.6. Os repasses das bolsas serao condicionados:

a) Ao cadastro dos participantes no SIG-PET InfoSD, que devera ser mantido
atualizado mensalmente pela Coordenagéo do projeto;

b) A entrega mensal do relatério de atividades pelos participantes do projeto;

3.7. Os bolsistas receberdo o pagamento a que fazem jus, por meio do SIAFI, como
crédito em conta corrente individual.

3.8. Os participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal deverao
regularizar a situacéo juntamente ao 6rgdo em questao para fazer jus a bolsa. A ndo
regularizacao representa impedimento a participagcdo no Programa e a concessao de
bolsa.

3.9. A previséo é de que os valores das bolsas referentes as atividades mensais sejam
pagos no més subsequente a sua execugao.

3.10. Em caso de desempenho insatisfatéorio em relagdo ao cumprimento das
atividades acordadas em cada Grupo PET Saude I&SD UFPR ou desisténcia (por
motivos de qualquer natureza) do(a) preceptor e do orientador de servigo, havera
remanejamento entre os docentes que participaram do processo seletivo desde edital
do PET Saude 1&SD UFPR

4. DA INSCRICAO

4.1. Poderéo realizar a inscrigao para o processo seletivo, estudantes regularmente
matriculados na UFPR, nos cursos de graduagcao em 1) Enfermagem; 2) Medicina; 3)
Odontologia; 4) Nutricao; 5) Terapia Ocupacional; 6) Informatica Biomédica; 7) Ciéncia
da Computacédo; 8) Estatistica e Ciéncia de Dados; 9) Gestao da Informacéao; 10)
Administracdo da UFPR, em qualquer periodo do curso.

4.2. A inscrigdo do/a candidato/a implicara na aceitacdo tacita das condicbes
estabelecidas no presente Edital e seus anexos, dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.



4.3. As inscri¢gdes ocorrerao no periodo de 17 a 24 de junho de 2025, exclusivamente
pelo https://forms.office.com/r/3714bH5WNX , destacando-se que, especificamente
para este processo seletivo, recomenda- se evita a utilizacdo de e-mails vinculados
as contas do “hotmail, outlook ou yahoo” para efetuar a inscrigao.

4.4. Para a inscricdo no processo seletivo, os(as) estudantes devem acessar o link
https://forms.office.com/r/3714bHSWNX e escolher o seu curso de origem. Sera
necessario anexar os seguintes arquivos digitalizados, em formato PDF:

4.4 1. Histérico Escolar da Graduacgao atualizado;

4.4.2. Curriculo vitae, preferencialmente curriculo lattes;

4.4.3. Planilha de Pontuagao do Curriculo, disponivel para download junto ao edital;
4.4.4. Comprovantes dos itens da planilha de pontuacao do curriculo;

4.4.5. Comprovante do enquadramento na reserva de vaga conforme item 3.3.1., caso
inscrito em agado afirmativa para pessoas autodeclaradas negras, indigenas,
quilombolas, com deficiéncia ou trans, comprovante da modalidade de ingresso.

45. Os candidatos podem consultar informagdes através do e-mail:
petsaudeisd@ufpr.br

4.6. O/a candidato/a é o/a unico/a responsavel pelo correto e completo preenchimento
dos dados solicitados na inscricdo, ndo sendo permitida a complementacédo
documental fora do prazo de inscri¢ao.

4.7. A auséncia de quaisquer documentos listados no item 4.4. deste Edital resultara
na desclassificacado do(a) candidato(a).

5. DA SELEGCAO E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

5.1 Cabera aos professores envolvidos no PET Saude I1&SD UFPR a
responsabilidade integral pela realizagdo do processo seletivo dos estudantes
bolsistas e voluntarios do curso correspondente.

5.2 O processo seletivo dos candidatos ao PET Saude I&SD UFPR se dara pela
analise dos documentos entregues no ato da inscrigdo, resultando numa ordem de
classificacdo decrescente dos estudantes, que sera a base para a definicdo dos
estudantes bolsistas e voluntarios incorporados ao projeto.

5.3 A validade da lista classificatoria desse processo seletivo destina-se ao
preenchimento das vagas indicadas no Quadro 1, mas podera ser utilizada em caso
de necessidade de convocagao de novos/as estudantes para recomposicdo dos
grupos.


https://forms.office.com/r/3714bH5WNX
https://forms.office.com/r/3714bH5WNX

5.4 Em caso de empate, sera utilizado o critério da idade, em que o estudante com a
idade maior assume a vaga da selecao.

6. DAS ATRIBUICOES DO ESTUDANTE
6.1 Cabera aos/as estudantes bolsistas e voluntarios do PET Saude I&SD UFPR:
a) Planejar e executar o plano de atividades do projeto;

b) Participar e se envolver nas diversas atividades de estudos, intervengdes,
planejamento e eventos, relacionados ao projeto;

c) Manter atitude de colaboragao, solidariedade, ética e respeito na relagdo com todos
os participantes envolvidos no processo;

d) Apresentar formalmente, aos/as professores/as tutores/as e profissionais
preceptores do grupo a que esta vinculado, os resultados parciais e finais de seu
trabalho, comprometendo-se também em divulga-los em eventos de pesquisa e
extensao da UFPR e/ou nas Secretarias de Saude parceiras, bem como em outros
contextos afins.

7. DOS RESULTADOS E OUTRAS CONDIGOES DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Os resultados serdo divulgados no website do Setor de Ciéncias da Saude
https://saude.ufpr.br/.

7.2. Nao caberao quaisquer recursos ao processo seletivo.

7.3. Podera haver redugéo ou eliminagado de vagas para estudantes a depender de
demandas de ajustamento do projeto pela SEIDIGI/MS.

8. DO CRONOGRAMA
8.1. O processo de selegao ocorrera conforme cronograma no Quadro 2 :

Quadro 2. Cronograma

Atividade Data
Publicacao do edital 17/06/2025

Inscrigdo para o processo seletivo de 17 até as 23:59h de 24/06/2025
bolsistas, através do link
https://forms.office.com/r/3714bHSWNX

Divulgagao dos candidatos inscritos 26/06/2025

Publicagao dos candidatos 27/06/2025
selecionados



https://saude.ufpr.br/
https://forms.office.com/r/3714bH5WNX

Apresentacao dos discentes aos tutores | 01/07/2025
e Coordenacgao do PET Saude I1&SD
UFPR

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Recomenda-se que as inscricbes de candidatos/as ao processo seletivo deste
Edital sejam feitas com antecedéncia, pois a Coordenacéo do PET Saude I&SD UFPR
nao se responsabilizara por cadastros ndo recebidos em decorréncia de eventuais

problemas técnicos e congestionamento nos formularios de inscrigao.

9.2. Os/as candidatos/as classificados/as iniciardo suas atividades tdo logo se
apresentarem aos responsaveis pelo PET Saude 1&SD UFPR, conforme orientagdes

dadas em momento oportuno.

9.3. A certificagdo s sera garantida a quem tiver a participagao de no minimo um

semestre letivo no projeto.

ANEXO 1. Formulario de Avaliacao de Curriculo

Programa PET Saude - Informagao e Saude Digital
Candidato:

Vinculo: ( ) Graduando () Preceptor () Orientador

Critérios de Avaliagao

Digital, Informatica em Salde, ou areas afins

Cat . It Avaliad Pontuacgéao Pontuacao Comprova,nte
ategoria ens Avallacos Méxima Atribuida | Anex©(pag)
- Graduagéao em area relacionada a Saude ou
Tecnologia da Informagéao (ex: Medicina, 20
1. Formacao Enfermagem, Informatica Biomédica)
Académica
- Cursos de extensao/certificagdes em Saude 10

- Atuagdo em servigos de saude (estagios/
profissional) 20
2. Experiéncia | (Servigos/ secretarias do SUS, hospitais, UBS)

Profissional
- Experiéncia com projetos de informatizagéao,

~ ; ~ . 15
gestdo de dados ou inovagdo em saude

- Artigos, resumos ou trabalhos publicados/

15
presentes em eventos




(énfase em Saude Digital)
3. Producao
Cientifica - Participagdo em grupos de pesquisas ou de 10
estudo relacionados ao tema
- Dominio de ferramentas digitais 10
4. (ex: prontuario eletronico, Python, R, Power Bl)
Habilidades
Técnicas - Conhecimento em normas de privacidade de 5
dados (LGPD, ética em saude)
5 - Experiéncia prévia em programas PET, ligas 10
o académicas ou projetos de extensao/ pesquisa
Engajamento
em Extenséao - .
p ) - Justificativa de interesse no programa 5
eFesquisa (alinhamento com objetivos do edital)
Total 100

*Inserir comprovantes em um arquivo unico em PDF.

ANEXO 2

ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DA CARTA DE INTENGAO

Programa PET Saude — Informacgao e Saude Digital UFPR

1. Formatagao Obrigatéria

e Extensao: Maximo de 1 pagina A4.
¢ Fonte: Arial, tamanho 12, cor preta.
e Espagamento: 1,5 entre linhas.
e Margens: Padréo (2,5 cm superior/inferior; 3 cm esquerda/direita).
e Estrutura:
o Cabecalho com dados pessoais (nome, vinculo, contato).
o Corpo do texto (justificativa, experiéncias e objetivos).
o Despedida e assinatura.

2. Contetdo Recomendado

A carta deve conter os seguintes elementos, em linguagem clara e objetiva:

a) Introducao (1 paragrafo)

e Apresentacgdo breve e propdsito da candidatura.

b) Motivacao (1-2 paragrafos)




e Explique por que deseja participar do programa.
e Relacione com:
o Seu projeto profissional/académico (ex: atuagdo em saude digital,
pesquisa em Tl aplicada a saude).
o Valores do SUS (ex: equidade, integralidade, uso de tecnologias para
melhorar o acesso).

c) Experiéncias Prévias (1-2 paragrafos)

e Destaque vivéncias no SUS ou em projetos alinhados ao tema (ex: estagios,
extensédo, pesquisa, ferramentas digitais). Seja especifico.

d) Contribuicées Esperadas (1 paragrafo)

e Descreva como pretende agregar ao programa (ex: habilidades técnicas,
trabalho em equipe, propostas de acao).

e) Conclusao (1 paragrafo)
e Reforce o interesse e disponibilidade para dialogo.
3. Dicas Gerais

o Evite:
o Textos genéricos ou desconectados do edital.
o Excesso de autocentramento (ex: focar apenas em "o que quero

aprender").
¢ Inclua:
o Dados concretos (nomes de projetos, ferramentas, periodos de
atuacao).
o Conexao explicita com os eixos do PET Saude (pesquisa, ensino,
extenséo).

Observacao Final:

e A carta sera avaliada por clareza, coeréncia e alinhamento com o programa.
¢ Revise ortografia e formatagéo antes de enviar.
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